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LANZAMIENTO BOLETI'N’DE PRENSA
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

partir de hoy la comunidad educativa del ITP cuenta con una nueva

herramienta de comunicacion, que, sin duda, contribuird al crecimiento
de esta institucion que diariamente busca convertirse en la universidad de
los putumayenses. Es un orgullo para quienes hacemos parte de este
proyecto, presentar esta iniciativa que busca dejar un registro histérico del
paso a paso que vive esta alma mater, para que en el presente se verifiquen
los avances que se realicen y en el futuro, sirva de punto de apoyo para
investigaciones y para que esas nuevas generaciones conozcan nuestra
historia.En este Boletin Informativo encontraran los hechos narrados por sus
protagonistas, sobre todo lo que tiene que ver con el ITP, una comunidad
que palpita a diario y que genera una gran cantidad de actividades que
merecen ser contadas. Esperamos que este producto sea consultado
permanentemente por estudiantes, docentes, directivos y en general toda
lacomunidad del departamento del Putumayo.

Agradecemos el apoyo a esta iniciativa, de una mujer futurista y ejecutiva,
Marisol Gonzalez, nuestra Rectora. Mujer emprendedora, dindmica y
entusiasta, quien lidera acertadamente esta institucion y que no escatima
esfuerzos en apoyar iniciativas que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes de este territorio. Queremos que
asuman este medio como suyo. Sus aportes seran absolutamente valiosos
para hacer de estainiciativa un éxito. Contamos con ustedes.

Bienvenidos ala primera entrega de nuestro boletin de prensa.

www.itp.edu.co
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CON EXITO TERMINO EL SEMINARIO
DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Con la participacion de diferentes profesionales
egresados del Instituto Tecnoldgico del Putumayo,
Bienestar Universitario y la Oficina de Egresados, se llevé a
cabo el seminario de Gestién del Talento Humano, el cual
tuvo una gran acogida por sus participantes. Samin Lopez,
egresado del programa de la Facultad de Administracion de
Empresas del ITP, considera muy importante que la
institucion piense en los egresados: “Adelantar este tipo de
proyectos como este seminario, nos ayuda a complementary
actualizar nuestra formacion después de haber salido de las
aulas de clase”. Sandra Rios, Psicéloga Clinica con experiencia
en Psicologia Organizacional del ITP, fue la encargada de
capacitar a los profesionales en los diferentes aspectos
relacionados con el Talento Humano. “Considero que este
seminario les proporciona muy buenas herramientas.
Durante estos tres dias, sequramente los profesionales que
estdn asistiendo a este evento, van a generar confianza,
credibilidad y seqguramente van a tener muchos éxitos en los

www.itp.edu.co

procesos de entrevista o situaciones que se relacionen con
estadrea”.

La ceremonia de graduacion estuvo precedida por la rectora
Marisol Gonzdles Ossa, quien tuvo la oportunidad de
compartir con los 36 egresados que recibieron certificacion
por la participacién en el Seminario. “Esta es la primera de las
muchas actividades que vienen para ustedes. Esta institucion
los invita a que estén siempre aqui, sabemos que trabajan,
que estdn lejos, pero vamos a estar permanentemente en
diferentes actividades de formacion, de complementacion,
de cultura, de deporte, de artes, porque todos hacen parte de
este suefio que es la Uniputuyo ITTU”. Resaltd Marisol
Gonzalez.

Al finalizar el seminario, los egresados quedaron muy
satisfechos con las nuevas proyecciones del ITP, que los
incluye en este camino de construccion hacia la universidad
de los putumayenses.
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EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO TIENE EMISORA EN MOCOA

iElITP cuenta con su propia emisora de radio! jSi! jAsicomolo lees!
Desde hace algunos dias, nuestro Instituto alberga en su sede de
Mocoa a la emisora Punto Radio 89.8 FM, radiodifusora
debidamente autorizada por el Ministerio de las Tics.

Punto Radio 89.8 FM nace como una respuesta del Gobierno
Nacional a la emergencia que se presentd en nuestra ciudad y esta
licencia fue otorgada a la Asociacion de Diversidades Funcionales
Influyentes — ASODIFI que agremia a poblacién en condiciéon de
discapacidad y que cuenta dos alianzas estratégicas. Una con la
fundacion de periodistas y locutores FUTRAMECOM, quienes en su
mayoria fueron afectados por el desastre natural y otra con el
Instituto Tecnoldgico del Putumayo — ITP. Una de las metas iniciales
que tienen nuestras directivas, es la de hacer que todos y cada uno
de los integrantes de esta comunidad educativa, tomen como
propio este medio de comunicacién, se empoderen de él, lo apoyen
y lo escuchen adiario. Poreso queremos invitarlos a que sintonicen
nuestra frecuencia todos los dias, las 24 horas, pues alli encontraran
programas de gran interés para todos. La intencién de la emisora,
es que tu, amigo lector, integrante del ITP, utilices también estos

micréfonos para realizar tus expresiones, tus criticas constructivas,
convertirte en reportero y por qué no, tener tu propio programa al
aire. Nuestros estudios estan ubicados en el laboratorio Il del
Instituto.

Estamos trabajando minuto a minuto para armar una parrilla de
programacion que les agrade a todos ustedes, principalmente a los
jévenes que son la mayoria de nuestra poblacion objetivo, esfuerzo
en el que estan participando varios estudiantes, ex alumnos y
docentes de la institucién. Recuerden que todo lo que pasa en la
vida, es susceptible de ser informado y el ITP es un generador
permanente de buenas noticias.

Te esperamos en la sintonia a través de nuestros diferentes canales
en Mocoa nos sintonizas en los 89.8 FM, y en cualquier lugar del
mundo a través de nuestra pagina en internet www.puntoradio.com.co 0
descargando nuestra aplicacion movil (App), buscandonos en google
Store, en Play Store o en App Store, como Punto Radio 89.8 FM.

Recuerda que laemisora del ITP es PUNTO RADIO 89.8 FM.

www.itp.edu.co ﬂ\(
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JOVENES EN ACCION, UNA ESTRATEGIA QUE
BENEFICIA A CIENTOS DE ESTUDIANTES DEL ITP

| jueves 12 de abril, el Instituto Tecnoldgico del Putumayo

recibié la visita de uno de sus socios estratégicos mas
importantes, que contribuye directamente con la estabilidad
y tranquilidad de cientos de estudiantes; se trata del
programa Jovenes en Accion de Prosperidad Social.

Liliana Rodriguez, asesora nacional del programa, indicé: “En
el Instituto Tecnologico del Putumayo, estamos
acompafiando a mds de 700 jovenes aproximadamente. Es
un incentivo que se entrega a los jovenes por estar en su
proceso de formacion, reciben aproximadamente un millon
de pesos por semestre de acuerdo al promedio que tengan.
Requisitos: jovenes entre 16 y 24 afios de edad, que estén
graduados de bachiller y que estén en una de nuestras listas
poblacionales, SISBEN, unidad de victimas, por ser poblacion
desplazada, ICBF e indigenas. En realidad, es un programa
de transferencias monetarias condicionadas, deben
mantener actualizados sus datos, deben estar atentos a
todas las convocatorias que haga el programa de reuniones y
talleres en el marco de componente habilidades para la vida
que es nuestro componente estrella y deben adelantar su
proceso de formacion para que cada universidad nos
reporten sus notas y su estado de matricula”.

www.itp.edu.co

Por su parte el Director de la Territorial Putumayo de
Prosperidad Social, Ricardo Burbano, destaco el interés de la
comunidad educativa del alma mater: “El compromiso del
ITP con el programa Jovenes en Accion ha sido total, ya que se
ha dispuesto en primer lugar de toda la actitud del caso, pero
también de toda la logistica y todo el personal humano que se
hace necesario para este tipo de articulaciones, por eso
queremos felicitar el compromiso del ITP por intermedio de su
Rectora, Marisol Gonzdlez Ossa, con quien venimos
trabajando de manera coordinada para que este programa
cada vez impacte de manera mds importante a cada uno de
los muchachos que nos encontramos acompafiando, de
hecho con los estudios que se han realizado al interior del ITP
y que también prosperidad hace del programa, estos factores
indican que los indices de desercion han disminuido
ostensiblemente con la presencia de nuestro programa, lo
cual hace que tengamos el compromiso de seguir adelante”.

Los jovenes beneficiados, han expresado las bondades del
programa, que les brinda tranquilidad para afrontar sus
estudios semestrales, muchos de los cuales los utilizan para
pagar parte de su arriendo, alimentaciény trasporte.
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PERSONAS DE REINTEGRACION RECIBIRAN DIPLOMADO EN DESARROLLO
DE HABILIDADES, PARA LA CONSOLIDACION DE INICIATIVAS EMPRESARIALES

on el fin de fortalecer las unidades de negocio que generan

los excombatientes atendidos en la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) Punto de Atencion
Putumayo, la entidad y el Instituto Tecnoldgico del Putumayo- ITP
se unen para presentar el ‘Diplomado en desarrollo de
habilidades, para la consolidacion de iniciativas empresariales o
unidades de negocio’ para las personas en proceso de
reintegracion.

Este diplomado beneficiara a 30 personas activas en la ruta de
reintegracion, de los cuales 10 ya tiene unidades productivasy 20
estan en tramite de creacion ante la ARN. “Que lo que se quiere
lograr con este proceso educativo es que las personas adquieran
habilidades blandas para el fortalecimiento y sostenibilidad de sus
unidades, mejorando su situacion econdmica y la del grupo
familiar”, resalta Carlos Mario Agamez, coordinador la ARN en el
Putumayo. Ademas de la alianza realizada, la ARN busca que mas
entidades se unan a esta iniciativa. A partir de la socializacion de
la estrategia de fortalecimiento y capacitacion a las unidades de
negocio, realizada a instituciones regionales, se han logrado
compromisos por parte del SENA, con formaciones y refuerzos
para el diplomado, la Secretaria de Desarrollo Departamental y el
Ministerio del Trabajo, para vincularse y apoyar la estrategia.
También, se intenta lograr la cooperacion internacional a través
de la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM). “La

www.itp.edu.co
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vinculacion de las instituciones, ademds de crear lazos que logran
que las unidades de negocio se fortalezcan, permite que cada
una, desde sus diferentes saberes, aporten para que las unidades
de negocio se mantengan en el tiempo, generando una economia
legal y mejorando la situacion de los hogares de las personas en
proceso de reintegracion”, enfatiza Agamez. A su vez, para
Marisol Gonzalez Ossa, rectora del Instituto Tecnoldgico del
Putumayo, esta nueva alianza con el ARN en el propdsito de
generar nuevos espacios de formacién, permiten brindar rutas
de cualificaciéon a la gente del territorio del Putumayo.
“Queremos mostrarle a nuestra region esta alianza que hemos
logrado desde el 2016 'y 2017 con el ARN y de esa oportunidad
que nos estamos dando como sociedad, de construir region a
través de la formacion y la educacion”. Resaltd Gonzalez.

OPORTUNIDAD |,
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UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA DEL HUILA ESTUVO DE VISITAEN ELITP

U na interesante jornada de intercambio de experiencias se
adelantd el pasado jueves 5 de abril, en las instalaciones del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, entre las directivas de ITP y la
Universidad Surcolombiana del Huila.

Miguel Angel Canchala, Director del Centro de Investigacion y
Extension Cientifica y Tecnoldgica del ITP, comentd que el objeto de
esta actividad era la de “hacer un intercambio para articular procesos
que tienen que ver con Investigacion, de los Semilleros de
Investigacion y de los Grupos de Investigacion”.

Segun el alto directivo, se lograron muchos avances, pues ya se tiene
firmado un convenio marco, a través del cual se va a tratar de hacer
unos convenios mas especificos que ayuden a continuar con los
procesos investigativos del ITP. Sergio Alexander Santos, en
representacion de la Universidad Surcolombiana, afirmo que “uno
de los pardmetros que exige Colciencias para mejorar la
Investigacion, es crear redes entre instituciones, entonces vinimos a
conocerlos y explorar la posibilidad de trabajar entre las dos
instituciones”. Ya se han planteado actividades conjuntas entre las la
Universidad Surcolombiana y el Instituto Tecnoldgico del Putumayo,
como la semana de la Investigacion que se realizard en Mocoa del 21
al 25 de mayo.

www.itp.edu.co
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APERTURA CAMPEONATO INTERCURSOS 2018-1

Con el fin de generar espacios para el aprovechamiento del tiempo libre y estilos de vida
saludables en la comunidad estudiantil, el Instituto Tecnolégico del Putumayo inicié los
torneos de futbol, baloncesto, tenis y voleibol como una estrategia que permita seguir
promoviendo el deporte, como una herramienta para la formacién, desarrollo y
mejoramiento de las capacidades fisicas de sus estudiantes, permitiendo la interaccion de
los aspectos sociales, emocionales y fisicos del bienestar humano.

www.itp.edu.co
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CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

E n el Instituto Tecnoldgico del Putumayo Subsede Sibundoy, se realizd
unaimportante capacitacion sobre " Seguridad y salud en el trabajo”,
orientada por la Ingeniera Diana Marcela Meneses Narvaez, especialista
en el tema, la cual contd con la participacién activa de 21 personas entre
directivos, docentesy personal administrativo del Instituto.

La capacitacién estuvo organizada por la oficina de Bienestar Universitario
de la Subsede, con el propdsito de reiniciar el desarrollo del proceso de
bienestar social en las nuevas instalaciones de la subsede en el municipio
de Colén Putumayo.

www.itp.edu.co «
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ENTREGA DE EQUIPOS Y NUEVOS CARGOS COMO DIRECTORES
DE PROGRAMA EN LA SUBSEDE DEL ITP, EN EL ALTO PUTUMAYO

EI 10y 11 de abril de 2018, la Especialista, Marisol Gonzalez Ossa, rectora del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, visitd a la comunidad educativa del ITP
Subsede Sibundoy para hacer entrega de equipo modernoy pertinente al Programa
de Tecnologia en Obras Civiles, con el objetivo de cualificar la formacion de los
futuros tecndlogos e ingenieros civiles.

Igualmente, se socializd las responsabilidades de los nuevos directivos, docentes de
planta y profesionales de apoyo que permitirdn garantizar la autonomia
administrativa y académica del ITP en el Alto Putumayo, quedando nombrados el
profesor Ruperto Revelo, como director del Programa de Ingenieria Ambiental,
Vanessa Londofio, directora del Programa de Administracion de Empresas y
Administracion Financiera, Arturo Delgado, director del programa de Contaduria
Publica, Nancy Adriana Burbano Velasquez, directora del programa de Ingenieria
Civil, la Ingeniera Adriana Guerra, como director del Centro de Investigacion y
Extension Cientifica y Tecnoldgica — CIECYT; y en su cargo como Coordinador de la
subsede Sibundoy, Oscar Mufioz, quien reafirma su compromiso

www.itp.edu.co
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LANZAMIENTO SEMANA DE INVESTIGACION EN EL ITP

Q
<
=
o }
s
-
o

| centro de Investigacidn y Extension Cientificay Tecnoldgica del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, lanzd el tercer encuentro
de Semilleros de Investigacion, nodo Putumayo, con el fin de
fortalecery divulgar la investigacion formativa en el Departamento,
a través de las exposiciones de sus investigadores, en los diferentes

espacios creados para la socializacion de proyectos. ENCUENTRO REGIONAL
A su vez, también se hizo el lanzamiento oficial del IV Congreso de BE IS'\IE\lleIé'.IIZIEgAOCSI é N
Investigadores de la Amazonia y primero a nivel internacional, el
cual contarad con un espacio denominado: Primer Foro de 7 ITP 2018
Intercambio de Experiencias de Investigadores de la Amazonia. 21Y 22 DEMAYO
LUGAR ' COLISEOINSTITUCIONAL
CONSTRUYENDO UNA SOCIEDAD
INVESTIGATIVA EN LA REGION
INVITA: ORGANIZA:
o
CIEC‘rT
: [inn:lsd!abr?lal'lde“miyo S . l '
Teléfonos de contacto/ © mayor informacion t wm\
3214539502 - 3108043074 I ptodos‘ www_itp,edu,co
: %
www.itp.edu.co
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EXITOSA JORNADA DE TRABAJO DEL INSTITUTO TECI\JOL()GICO DEL PUTUMAYO
EN BOGOTA, CON EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LIDERES DEL DEPARTAMENTO

| encuentro, estuvo presidido por la Viceministra de

Educacion Superior Natalia Ruiz y la Rectora del ITP,
Marisol Gonzalez Ossa, en la cual tuvieron la oportunidad de
trabajar cuatro importantes ejes tematicos, primordiales en el
fortalecimiento de los procesos que viene adelantando el
Instituto.

El primertema se desarrolld en torno al cambio de caracter del
ITP hacia Institucion Universitaria, donde la Viceministra pidio
premura en el tema, solicitando iniciar la verificacion de
condiciones iniciales de calidad de al menos un programa para
que el tramite quede iniciado al finalizar este gobierno. El
Registro Calificado fue el segundo tema de la agenda,
estableciéndose como compromiso por parte del Ministerio
de Educacion, la celeridad en este proceso. “La sefiora
Viceministra se ha comprometido a que en dos semanas
contaremos con los nuevos registros calificados y en tres

www.itp.edu.co

meses tendriamos la resolucion de los otros registros
calificados que se han pedido para Coldn, Orito, Puerto Asis y
Valle del Guamuez”. Expresé Gonzalez.

Igualmente se abordd el tema de la subsede del ITP, ubicada
en el municipio de Coldn, la cual cuenta con todo el respaldo
por parte del Ministerio de Educacion para continuar con el
proceso ante la Asamblea Departamental del Putumayo en su
cambio de nominacion a Sede Alto Putumayo, mediante la
respectiva ordenanza. Por Ultimo, la Rectora Marisol Gonzalez
Ossa finalizo indicando que “la Viceministra aprobd que el ITP
y el proyecto de cambio de cardcter y su fortalecimiento sean
incluidos en la Agenda Binacional ante la Cancilleria de
Colombia para los temas de frontera con Ecuador”. No
obstante, la Viceministra, reiterd todo el respaldo que viene
adelantando la Institucion: “esperamos que pronto podamos
teneral ITP en todo el Putumayo”. Dijo Ruiz.
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Respaldo para el ITP de sus lideres Departamentales.

Leidy Garcia, Diputada del departamento del Putumayo,
manifestd su compromiso desde la Asamblea Departamental,
para seguir apoyando todos los procesos del ITP, con miras a
convertirse en la universidad publica de la region.
“Necesitamos apostarle a la educacion con calidad, como un
motor de transformacion de nuestros territorios locales”.

Carlos Ardila y Jimmy Diaz, Representantes a la Cdmara
electos por el Putumayo, también expresaron todo el respaldo
frente a los procesos que actualmente lidera el ITP. “Hoy las
diferentes fuerzas politicas del departamento del Putumayo
vienen rodeando la aspiracion de ver al ITP. convertirse en
institucion universitaria y ese importante paso inicia por
ampliar la cobertura” Expresd Ardila. Por su parte, Diaz resaltd
la diligencia que ha venido realizando la rectora Marisol
Gonzalez Ossa:“Venimos siguiendo de cerca los compromisos
del Ministerio de Educacion, del Parlamento, del Gobierno
Nacional y miramos con gran optimismo la manera como en
muy poco tiempo podremos tener algunos programas ya
totalmente reconocidos, oficiales, con un aval perfecto para
que el Instituto Tecnoldgico del Putumayo haga presencia
directay legitima en la frontera con el ecuador”.

La reunion culmind con gran éxito y conto con la participacion
del actual parlamentario Orlando Guerra, el Alcalde del Valle
del Guamuez Fernando Palacios, el Gerente de la Empresa de
Energia del Putumayo Jhon Molina, el Secretario de Educacion
del valle del Guamuez Jaurin Zan Meneses, el Presidente del
Consejo Municipal de Orito Oscar Huertas, la Doctora Olga
Liliana Cano y Magda Méndez, Directora de Calidad de la
Educacién Superior.

www.itp.edu.co ™ -
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