IES vigilada

MINEDUCACION

RECTORIA

RESOLUCION No. 0565
(11 de septiembre de 2018)

“Por medio de la cual se designan como monitores administrativos a estudiantes del Instituto
Tecnoldgico del Putumayo”

El Rector del INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, en uso de sus facultades legales y
estatutarias, en especial lo contemplado en el Acuerdo No. 017 de 2018 y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Directivo del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, mediante Acuerdo 06 del 14 de
julio de 2010 “Por medio del cual se modifica el Estatuto Estudiantil del Instituto Tecnoldgico del
Putumayo ITP”, definié como monitoria:

“ARTICULO 151. MONITORIAS. Es el mecanismo adoptado por el Instituto para ser
otorgado a los estudiantes que se destaquen por sus competencias académicas,
culturales, deportivas, artisticas, comunicativas y sociales. Los estudiantes monitores
son auxiliares de los docentes, jefes de dependencia y/o coordinadores de grupos
internos del Instituto, quienes realizan una funcién adicional, en lo posible, en el
desarrollo de la estructura curricular del (los) programa (s) cursado (s). (...)”

Que, en su paragrafo primero, el articulo 151 establece las siguientes modalidades de monitoria:

“(...) a. MONITORIAS ACADEMICAS. Son las que se otorgan a estudiantes regulares del
Instituto en Programas Académicos de Pregrado para el apoyo y colaboracion en
actividades de docencia, investigacion y extension, bajo la supervisién de uno o varios
docentes, y su participacién serd parte integrante de su proceso de formacidn
académica en el ITP, especificamente, colaboraran con los docentes en actividades
exclusivas de apoyo a la labor académica tales como: Organizacion de practicas y
laboratorios con funciones de guias, instrumentacion y suministros, consecucion y
adecuacién de material bibliogrdfico y audiovisual; asesoria a estudiantes en talleres
extra clase, revisién de trabajos y colaboracién general en labores de investigacion y
extension relacionadas con catedra.

b. MONITORIAS ADMINISTRATIVAS. Son las que se otorgan a estudiantes regulares
del Instituto para realizar actividades técnicas o administrativas en las diferentes
dependencias del Instituto, realizando actividades en labores relacionadas con su
formacion integral. Las actividades que desempefien se realizardn bajo la supervision
de un funcionario (Docente o Administrativo) del

Instituto. (...)"

Que el articulo 152 del Acuerdo 06 del 14 de julio de 2010, indica como estimulo econdmico a los
monitores el siguiente:
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“ARTICULO 152. ESTIMULO ECONOMICO Y RECONOCIMIENTO AL DESEMPERNO. El
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, reconocerd un estimulo econémico a los monitores
consistente en la exoneracion del pago de un porcentaje de hasta el cien por ciento
(100%) de su matricula en el periodo en curso o inmediatamente siguiente, para los
estudiantes que desarrollen monitorias académicas por seis (6) horas a la semana, o
monitorias administrativas por doce (12) horas a la semana durante dieciséis (16)
semanas continuas en el Instituto o su equivalente proporcional cuando las horas
desarrolladas semanalmente sean inferiores a las establecidas o el nimero de semanas
sea inferior a dieciséis (16). {...)”

Que, mediante oficio del 1 de agosto de 2018, la Ingeniera NILSA ANDREA SILVA CASTILLO,
Coordinadora del grupo interno de trabajo de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bdsicas del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, reporta la necesidad de monitorias académicas vy
administrativas requeridas para el segundo semestre del afio 2018.

Que mediante Circular No.006-2018, la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bdsicas, realizdé la
convocatoria para monitorias académicas y administrativas.

Que mediante Circular No.007-2018, la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bésicas, amplia el plazo de
convocatoria para monitorias académicas y administrativas, porque a la fecha establecida no se
habian inscrito aspirantes.

Que mediante Circular No. 008-2018, la Facultad de Ingenieria y Clencias Bésicas, relaciond los
estudiantes que se presentaron a la convocatoria de monitorias académicas y administrativas.

Que mediante Circular No. 009-2018, la Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas, verifica el
cumplimiento de requisitos de los aspirantes a las monitorias académicas y administrativas.

Que mediante Circular No. 010-2018 la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bdsicas, selecciond a los
estudiantes para las monitorias administrativas. No se seleccionaron monitores académicos, por no
cumplir con los requisitos minimos.

Que una vez realizado el proceso de clasificacidn, a continuacidn, se relacionan los estudiantes
seleccionados en |as respectivas monitorias:

-— - -
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Monitor Administrativos para apoyar el drea
HEINER ARTURQ POTOS! C.C 1124864998 de SGTH para el proceso de desarrollo de 20
VELASQUEZ

un software

Monitor Administrativos para apoyar el drea
EPSAR ROBEN. SAnehies C.C 1123206846 de SGTH para el proceso de desarrollo de 20
BASTIDAS

un software
EDGAR ALEXANDER Monitor Administrativo para apoyar el drea
ZAMBRANO ACOSTA o7 & de comunicaciones 9
MAYRA JANETH LOPEZ Monitores Administrativos para apoyar
FLOREZ T e labores en salas de informatica 7~
Monitor Administrativo para apoyo drea
QP TASRENI SRS C.C 1122341577 | académicay administrativa de la facultad de 20
FLOREZ
ingenieria
Monitor de refuerzo Matemdticas
e SRt RERMED C.C 1006946210 fundamentales para civil, ambiental, 12
NARVAEZ
sistemas y forestal

ANGIE VANESSA CRUZ 58484 Monitor Administrativo para apoyo
SOLARTE G0 ! laboratorios de agroindustria 3
CLAUDIA ALEJANDRA Monitor Administrativo para apoyo
LOPEZ Gl 1INT7H8 laboratorios de agroindustria e

Que el estimulo econdmico sefialado en el articulo 152 del Acuerdo 06 del 14 de julio de 2010, se
reconocera una vez se evalué el desempefio de los monitores.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Designar como monitores administrativos a los siguientes estudiantes:

BASTIDAS

un software

Ar_.___

Khers ,\‘t-f;_.‘. 3 SR 3¢ Wisa

Monitor Administrativos para apoyar el drea
c::_:igﬁgmo Ao C.C 1124864998 de SGTH para el proceso de desarrollo de 20 qq:
un software =
Monitor Administrativos para apoyar el drea o™
ERRAR ROGES. SANSIEL C.C 1123206846 de SGTH para el proceso de desarrollo de 20 8
o
a
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EDGAR ALEXANDER Monitor Administrativo para apoyar el drea
ZAMBRANO ACOSTA Ty de comunicaciones 2y
MAYRA JANETH LOPEZ Monitores Administrativos para apoyar

FLOREZ S AT labores en salas de informética £

Monitor Administrativo para apoyo area

NG TYAMILETH NOPRE C.C 1122341577 | académica y administrativa de la facultad de 20

FLOREZ

ingenieria
ANGIE VANESSA CRUZ 58484 Monitor Administrativo para apoyo
SOLARTE o0 47 laboratorios de agroindustria 5
CLAUDIA ALEJANDRA Monitor Administrativo para apoyo
LOPEZ CE210774%0 laboratorios de agroindustria i

ARTICULO SEGUNDO. Los monitores no tienen la calidad de trabajadores o empleados.

ARTICULO TERCERO. El estimulo econdmico por concepto de monitoria se otorgara una vez se
evalué el desempefio.

Paragrafo Primero. Los estudiantes que se encuentren en el Gltimo periodo académico, se les
reconocera un monto equivalente al descuento efectivo en la matricula al cual se hacen
merecedores, de los derechos de grado o de otras obligaciones que tengan pendientes.

Paragrafo Segundo. Los estimulos que reciben los estudiantes por concepto de la monitoria no
establece relacion laboral con el Instituto y no le son aplicables por consiguiente las normas sobre
prestaciones sociales.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa, a los once (11) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018).

WILSON J VALLEJ( FUENMAYOR

Revisd
Nilsa Andrea Silva Castillo -
Coordinadora Facultad de Ingénieria y Ciencias Basicas

Proyectd
Joan Mauricio Rincén Montezgma
Abogado Contratista de Apoyoly
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