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San Miguel Agreda de Mocoa, 30 de octubre del 2020 

LICITACION PUBLICA No. LP-ITP-002-2020 

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

INFORMA: 

Que de conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, el Institute TecnolOgico del Putumayo, esta interesado en recibir propuestas para 

el siguiente proceso de selecciOn: 

MODALIDAD DE SELECCION: LICITACION PUBLICA 

OBJETO: 

"CONSTRUCCION DE 10 AULAS EN LA SEDE MOCOA DEL INSTITUTO 
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO INCLUYE LA IMPLANTACION DE LOS 
ESTUDIOS Y DISEAOS". 

PRESUPUESTO OFICIAL: 
Hasta por la suma de $2.411.971.140incluidos los costos directos e 

indirectos. 

PLAZO DEL CONTRATO: 
El plazo del presente contrato sera de seis (06) meses de ejecucion 

fisica, 	contados 	a 	partir 	del 	cumplimiento 	de 	los 	requisitos 	de 

ejecucion y legalizacion del contrato, suscripcion del acta de inicio. 

FECHA LIMITE DE ENTREGA 
DE PROPUESTA 

La 	fecha 	limite 	para 	la 	presentacion 	de 	propuestas 	es 	el 	dia 
10/11/2020 HORA 05:00 P.M 

LUGAR DE PRESENTACIO 
DE PROPUESTAS. 

i-
N 	

V cerrectoria Administrativa, ubicada en el barrio Luis Carlos Galan del 

Municipio de Mocoa (P), Area Administrativa del Institute Tecnologico 

del Putumayo 

CORREO ELECTRONICO contratacion@itp.edu.co  

PRECALIFICACION Por tratarse de una licitaciOn publica, no hay lugar a precalificacion. 

CONVOCATORIA MIPYME: 
El Proceso de Contratacion de que trata el presente documento NO es 

susceptible de limitarse a Mipyme, por no presentarse los requisitos 

del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 

Tratados Internacionales: De acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 

1082 de 2015: los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 

colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe 	00 
como minim° el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) 

los proveedores colombianos; se realize) el analisis correspondiente en El Manual para el manejo de los 	-c) 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion Piiblica do por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, asI: 	%-1 

to  
-co 
a. 
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COMERCIAL 

VALOR A PARTIR DEL CUAL ES 

EL ACUERDO COMERCIAL ES 

APLICABLE 

EXCEPCIONES 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

CUBIERTO POR EL 

ACUERDO COMERCIAL 

CHILE 
Bienes y servicios $560'408.000 

Servicios de construed& 

$14.010'191.000 

1
'  2'  3'  4'  5'  6' 

 8, 12, 

14, 15, 16, 17, 18, 19, 

28, 29, 32, 33, 34, 35, 

36, 37, 47 

NO 

ESTADOS UNIDOS 

Bienes y servicios 

$1.021'549.000 

Servicios de construed& 

$14.645'862.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 

14, 15, 16, 17, 19, 28, 

29, 30, 32, 33, 34, 35, 

36, 37 

NO 

EL SALVADOR No incluye valores 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 14, 

20, 48, 49 
SI 

GUATEMALA No incluye valores 
14,  2, 3, 4, 5, 6, 9, 1,

SI 
20, 21, 50, 51, 52, 53 

ESTADOS AELC 
Bienes y servicios $560'408.000 

Servicios de construed& 

$14.010'191.000 

1
'  2'  3'  4'  5'  6' 

 10
' 
 11

'  
12, 14, 15, 16, 17, 19, 

28, 29, 30, 31, 32, 33, 

34, 35, 36, 37 

NO 

UNION EUROPEA 

Bienes y servicios $560'408.000 

Servicios de construccion 

$14.010'191.000 

1
'  4'  5'  6' 

 10, 11, 12,  

13, 14, 15, 16, 17, 19, 

23, 28, 29, 32, 34, 35, 

37 

NO 

CAN No incluye valores. 

Medidas relacionadas 

con 	los 	servicios 	de 

transporte aereo. 

SI 

1.1. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS 

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos juriclicos, 

tecnicos y financieros que se establecen a continuation que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 

1150 de 2007, en al Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y dernas normas concordante, son 

objeto de verification de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para la participaciOn en el 

proceso de selection y no otorgaran puntaje, el Institute Tecnologico del Putumayo los verificara como 

HABILITADA o NO HABILITADA.Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan 

acreditar los requisitos de verificaciOn que a continuation se describen. 

2.2 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA. 
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Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de la persona 

legalmente facultada, la cual debe allegarse con Ia propuesta que se presenta. Debe ser elaborada de 

acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones. 

Debe ser firmada por el proponente, persona natural, representante legal para personas juriclicas, 

persona designada para representarlo en caso de consorcio, union temporal o promesa de sociedad 

futura, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder 

autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o para presentar esta, 

participar en todo el proceso de seleccion de licitaciOn publica y suscribir el contrato en caso de resultar 

seleccionado. 

En ese evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentaci6n 

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe Ia oferta. 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los terminos consignados en la carta de la presentacion, el 

Institute Tecnologico del Putumayo, las solicitara e indicara el termino concedido para ello. 

Cualquier anotaci6n, aclaraciOn o condicionamiento se tendra por no escrita. 

Junto con la carta de presentaci6n, el proponente debe aportar fotocopia de la cedula de quien suscribe 

la oferta. 

Para las personas juriclicas u oferentes plurales, en las que el representate legal o el representante 

acredite profesi6n diferente a las solicitadas para la persona natural, Ia carta de presentacion de la 

propuesta debera ser avalada por la firma de un Ingeniero Civil y/o Arquitecto. 

Adicionalmente el proponente persona natural o represente legal de la persona juridica y/o 

representante del Consorcio o union temporal, adjuntaran copia de la matricula profesional que 

demuestre que cumple con el perfil requerido y certificacion de vigencia de la misma en original o copia, 

expedida por la autoridad competente con antelacion no mayor a seis (6) meses, contados a partir de la 

fecha de cierre del presente proceso de seleccion (en caso de requerirse). 

2.3. PERFIL DEL OFERENTE. 

PERSONA NATURAL: Que acredite capacidad de contratacion que le permita presentarse al presente 

proceso y celebrar el contrato que de el se derive. Las personas naturales proponentes deberan acreditar 

titulo profesional en ingenieria civil y/o arquitectura, acta de grado y matricula profesional vigente. Para 

el efecto deberan anexar copia de Ia matricula profesional y su correspondiente certificado de vigencia. 

PERSONA JURIDICA: Legalmente constituidas, mediante el certificado de existencia y representaciOn 

legal renovado, vigente y en firme, cuyo objeto social se relacione con el objeto del presente proceso de 

contrataci6n. En el evento en que el representante legal no sea de profesion a fin con el area, la oferta 
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debe estar avalada por un Ingeniero Civil y/o Arquitecto con las condiciones especificadas para el 

oferente persona natural. 

NOTA: Si el oferente es Consorcio o Union Temporal, cada uno de los consorciados debe cumplir con las 

condiciones especificadas para el oferente persona natural y/o persona juriclica, segun la condiciOn que 

acredite. 

2.4 TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO COPNIA PARA INGENIEROS CIVILES Y/0 ARQUITECTOS 

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, y con el fin de acreditar la idoneidad para la 

ejecucion del proyecto, cuando el proponente sea persona natural, debe tener la calidad de profesional 

en Ingenieria Civil y/o Arquitecto, que debera acreditar anexando fotocopia de la tarjeta profesional 

correspondiente y el certificado vigente expedido por el COPNIA y/o CPNAA de ser el caso. 

En ofertas conjuntas (Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura), los integrantes 

persona natural, representante legal de la persona juriclica, representante del consorcio o union 

temporal o quien avale, deberan acreditar su calidad de Ingeniero Civil y/o Arquitecto y el certificado 

vigente expedido por el COPNIA y/o CPNAA de ser el caso, anexando fotocopia de la tarjeta profesional 

correspondiente. Cuando el oferente no anexe estos documentos o el documento que contenga el aval 

respectivo, el Instituto Tecnologico del Putumayo lo solicitara y el proponente contara con el termino 

que se conceda para presentarlo, so pena de rechazo de la oferta. 

2.5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL 0 PROMESA DE 

SOCIEDAD FUTURA. 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Uni6n Temporal, en la carta de presentaci6n se debe 

indicar el nombre del consorcio o union temporal y adernas el nombre de los integrantes del mismo. De 

acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 se debe: 

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL. 

Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la union temporal. 

Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union 

temporal y sus respectivas responsabilidades. 

En el caso de la UNION TEMPORAL, senalar en forma clara y precisa, los terminos y extension de la 

participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada integrante 

en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento 

previo del Institute Tecnologico del Putumayo. 

Serialar la duracian del mismo que no debera ser inferior a la duraci6n del contrato y un ano mas. 
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En atenciOn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 0 

Union Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en relaciOn con Ia facturacion 

deben manifestar: 

Si Ia va a efectuar en representaci6n del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el 

cual se debe informar el numero del NIT de quien factura. 

Si la facturaci6n la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la 

union temporal, caso en el cual se debe informar el numero del NIT de cada uno de ellos y la 

participacion de cada uno en el valor del contrato. 

Si la va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el 

numero. Adernas, se debe senalar eI porcentaje o valor del contrato que corresponds a cada uno de los 

integrantes y el nombre o raz6n social y el NIT de cada uno de ellos. 

El impuesto sobre las yentas discriminado en la factura que expida el consorcio o union temporal debera 

ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participaci6n en las actividades gravadas 

que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en 

las disposiciones legates. 

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacion del consorcio o 

union temporal el mismo requiera aclaraciones, la Entidad, solicitara el documento o las aclaraciones, 

para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para 

proporcionarla. 

El Consorcio realiza operaciones gravadas con IVA, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 437 del 

Estatuto Tributario, el Consorcio debe obtener su propio NIT y facturar el mismo, aunque no constituya 

una persona juriclica. 

Las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legates. 

El Institute Tecnologico del Putumayo aceptara que se presenten ofertas por parte de dos (2) o mss 

personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las catidades anunciadas en los apartes anteriores, 
quienes en forma conjunta deben informar si su participaci6n es a titulo de Consorcio, Union Temporal u 

otra forma asociativa. 

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de selecciOn y debe ser 

sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran. Independientemente que las 

personas naturales o juriclicas que lo conformen sean la misma que haya constituido consorcios o 

uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas 

durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba y un (1) alio mss. 
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Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes aspectos: 

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan 

presentar ante el Institute Tecnologico del Putumayo el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias 

habiles siguiente al acto de adjudicaci6n, su NIT debera ser unico y exclusivo para el contrato, lo anterior 

conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 

2011. 

La designaciOn de un representante que estara facultado para actuar en nombre y representacion del 

consorcio o de la union temporal. Igualmente designara un suplente que lo reemplace en los casos de 

ausencia temporal o definitiva. 

Los requisitos relacionados con Ia existencia, representaciOn legal y duracion de los consorcios y uniones 

temporales, se acreditara mediante Ia presentacion del documento consorcial o de constitucion de Ia 

union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informaci6n requerida. 

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juriclica de cada uno de los 

integrantes del consorcio o union temporal sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse. 

Se pone a disposicion de los proponentes el Formato N. 02 (Modelo documento de conformaciOn de 

consorcio), Formato N. 3 (Modelo documento de conformacion de union temporal), Formato N. 6 

(Informacion Tributaria y/o financiera del proponente o de cada uno de sus integrantes, si el mismo es 

un consorcio o una union temporal). 

2.6 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO: 

PERSONA NATURAL. Las personas naturales nacionales acreditaran su existencia mediante la 

presentaci6n de copia de su cedula de ciudadania y original del certificado de registro — matricula 

mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva y con una fecha de expedicion no mayor a 

treinta (30) dias calendario anteriores al cierre. 

Las personas naturales extranjeras mediante Ia presentaciOn de copia de su pasaporte; si se encuentra 

residenciado en Colombia mediante la presentaci6n de copia de la cedula de extranjeria. 

Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el 

documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los terminos y el alcance de dicha 

representaci6n. 

PERSONA JURIDICA. Las personas juridicas nacionales deberan comprobar su existencia y representaciOn 

legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio que corresponds, al cual debe adjuntar 

copia de la cedula de ciudadania de su representante legal. 
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Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, 

deberan comprobar su existencia y representaci6n legal de conformidad con las normas de su pais de 

origen y deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 

presentar oferta en este proceso y celebrar el contrato, incluida la facultad para representarla judicial y 

extrajudicialmente. 

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizaci6n expresa del 6rgano social 

competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato que se 

derive del proceso de seleccion. 

El certificado debera contener la siguiente informaciOn: 

Fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo del 
presente proceso. 

El objeto social de la persona juridica debera estar acorde al objeto del proceso. 

La duraci6n de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del proceso, no sera 

inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas. 

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera 

comprobar su existencia, representaci6n y capacidad, en la forma prevista en el presente numeral, 

incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio o la Union Temporal. 

2.7 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE 

Cuando el Representante legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica 

(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, debera adjuntar el documento 

pertinente, sea el acta de la junta, consejo de asamblea o del organ° competente que segun los 

estatutos este facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al representante 

legal para presentar propuestas y contratar en la presente convocatoria publica. 

2.8 COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA: 

Si la propuesta la presenta una persona natural, esta acreditara su capacidad aportando fotocopia de la 

cedula de ciudadania. 

El oferente o los miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, aval de la 

propuesta, deben allegar fotocopia legible de la cedula de ciudadania, al igual que el representante legal 

de la persona juridica proponente. 
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Las personas naturales extranjeras mediante la presentacion de copia de su pasaporte; si se encuentra 

residenciado en Colombia mediante la presentaci6n de copia de la cedula de extranjeria. 

Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el 

documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los terminos y el alcance de dicha 

representacion. 

2.9 CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: 

PERSONAS NATURALES: El oferente persona natural debera allegar los soportes de pago a los sistemas 

de salud, pensiones y parafiscales de que se encuentra al dia al mes en curso en que se adelante el 

proceso de selecciOn. 

Asimismo, deber6 aportar con la propuesta una declaracion que se entendera hecha bajo la gravedad de 

juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha 

de presentaci6n de su oferta o al momento de suscribir el contrato en caso que le sea adjudicado el 

mismo, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los ultimos seis (6) meses, contados a 

partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligaciOn de efectuar dichos pagos, adernas de 

la certificaci6n de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, 

pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, debera allegar copia de 

planilla de pago al sistema de salud del mes en el cual se cursa el presente proceso. 

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la ley 962 

de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende suministrada 

bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de las 

obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el 

cumplimiento del mismo. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea 

persona natural, deber6 aportar Ia declaracion aqui exigida. 

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y 

ampliar Ia proteccion social y se modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo del Trabajo, para la 

prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacion se verificara con Ia constancia de 

afiliaciOn y para la suscripcion del contrato, y para los pagos derivados de Ia ejecucion del mismo, con la 

ultima constancia de pago. 
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En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de pago a los 

contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades certificadoras. 

El supervisor del contrato designado por la Entidad, sera el encargado de realizar la verificacion de la 

afiliacion, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del 

contrato. 

PERSONAS JURIDICAS 

Cuando el proponente sea persona juriclica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a 

los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y de los aportes a 

las cajas de compensaciOn familiar, ICBF y SENA mediante certificacion expedida por el Representante 

legal. AsI: 

Por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley (anexando copia de la 

cedula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de antecedes vigente 

expedido por la Junta Central de Contadores) del cumplimiento del pago de los aportes, y que se 

encuentra a paz y salvo por dicho concepto. 

Por el Representante Legal, cuando la persona juridica no cuenta con Revisor Fiscal; donde se certifique 

el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 

aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, 

ha realizado el pago de los aportes correspondientes y que se encuentra a paz y salvo por dicho 

concepto. 

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentaciOn de su oferta, ha realizado el pago de los 

aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, 

en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no 

tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su 

constitucion. 

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 

de 2005 y el articulo 7 del Decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende suministrada 

bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de las 

obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el 

cumplimiento del mismo. 

OFERENTES ASOCIADOS. 
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Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea 

persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido. 

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cedula de ciudadania y de la tarjeta profesional con su 

respectivo certificado de vigencia de inscripci6n y de antecedentes disciplinarios vigentes. 

2.9. VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES 

Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 

610 de 2000, el oferente debera allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de 

la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona juridica (personas 

juridicas). 

CERTIFICADO 0 CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera allegar el certificado que 

expide la Procuraduria General de la NaciOn, correspondiente (persona natural) o el representante legal 

y la persona juridica (personas juridicas). 

ANTECEDENTES JUDICIALES: Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional, 

correspondiente (persona natural y/o representante legal). 

ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA: De 

conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se expide el Codigo 

Nacional de Policia y Convivencia" y demas normas que regulen la materia, el proponente presentara 

junto con los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de 

Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para 

representantes legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales. 

Dicha constancia se debe descargar en la pagina web https://srvpsi.policia.gov.co  Sistema Registro 

Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional. El Departamento del Putumayo se reserva 

el derecho a verificar la informaci6n sobre las medidas correctivas en el momento de la verificacion de 

los requisitos habilitantes. 

2.10. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA: 

De conformidad con lo senalado en al articulo 1 de la ley 90 de 1995, el proponente debera presentar 

debidamente diligencio el formato unico de la funci6n publica ya sea persona natural o juridica. 

2.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) 

Este certificado es expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales y actualizado 

conforme a la nomenclatura de actividades econornicas vigente. En el ha de consignarse claramente el 

I I I I I II 	t  e I a E MI I II I 	t. 	 I 1 1 CM I 1 I I I I 0 9 MIA E .1, R .1 	b. 	 
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NIT del proponente y su inscripcion en el Regimen Comim o Regimen Simplificado. En caso de Consorcios 

o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de Ia resolucion 139 del 21 de noviembre de 2012, 

expedida por Ia DIAN, los proponentes no deberan presentar el Rut, con una fecha de expedici6n 

anterior al 31 de enero del ano 2013 y de acuerdo a Ia naturaleza juriclica que corresponda, asi: 

Persona natural: Copia del RUT. 

Persona Juriclica: Se debera anexar copia del RUT, del representante legal y de la persona juridica. 

Estructuras plurales: cada uno de sus integrantes debera aportar el RUT. 

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales que resulten adjudicatarios, se debera presentar 

el Registro Unico Tributario del oferente plural, el cual debera ser entregado a Ia entidad contratante 

dentro de los 5 primeros dias habies1 siguientes a la adjudicaci6n del contrato objeto del proceso de 

seleccion. 

2.12. CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES 

El proponente presentara declaraciOn expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida 

contratar con el Estado que se entendera hecha bajo Ia gravedad del juramento, de conformidad con el 

articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 
del Decreto Ley 019 de 2012). 

Las personas juriclicas lo haran a traves de su representante legal, en tanto que para las formas 

asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaraciOn se exige de cada uno de sus 

miembros. 

Dicha declaraciOn se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la oferta y 

se entendera prestada con la firma de misma. 

2.13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupci6n contenido en eI anexo correspondiente 
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si 

se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de 

cualquier otra persona que en el Proceso de Contrataci6n actue en su nombre, es causal suficiente para 

el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con 

posterioridad a Ia adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 

adicionales. 

2.14. TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO COPNIA PARA INGENIEROS CIVILES Y/0 ARQUITECTOS 
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PERSONA NATURAL: Que acredite capacidad de contratacion que le permita presentarse al presente 

proceso y celebrar el contrato que de el se derive. Las personas naturales proponentes deberan acreditar 

titulo profesional en ingenieria civil y/o arquitectura, acta de grado y matricula profesional vigente. Para 

el efecto deberan anexar copia de la matricula profesional y su correspondiente certificado de vigencia. 

PERSONA JURIDICA: Legalmente constituidas, mediante el certificado de existencia y representacion 

legal renovado, vigente y en firme, cuyo objeto social se relacione con el objeto del presente proceso de 

contratacion. En el evento en que el representante legal no sea de profesion a fin con el area, la oferta 

debe estar avalada por un Ingeniero Civil y/o Arquitecto con las condiciones especificadas para el 

oferente persona natural. 

NOTA: Si el oferente es Consorcio o Union Temporal, cada uno de los consorciados debe cumplir con las 

condiciones especificadas para el oferente persona natural y/o persona juriclica, segun la condition que 

acredite. 

2.15. MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS. 

El formulario "Declaration de Multas y Sanciones" debe ser diligenciado y presentado por todos los 

proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados 

deberan Ilenar el formulario correspondiente indicando este hecho. 

Lo anterior para verificar lo establecido en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, la cual considera las 

multas como FACTOR HABILITANTE. 

La informaciOn sobre multas o sanciones sera obtenida del Registro Unico de Proponentes de la Camara 

de Comercio. 

2.16. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE 

PROPONENTES, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL 

ASIENTO PRINCIPAL DE SUS NEGOCIOS (PERSONAS NATURALES) 0 EL DOMICILIO PRINCIPAL 

(PERSONAS JURIDICAS). 

El proponente, sea persona natural, juriclica o extranjera y cuando se trate de oferente plural cada uno 

de los integrantes, debera adjuntar el Certificado de Inscription en el Registro Unico de Proponentes, 

expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal. Este certificado debera tener una fecha 

de expediciOn no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar 

propuestas. Si la fecha de expedici6n excede este plazo, el Institute Tecnologico del Putumayo pedira al 

proponente subsanarlo. 

El oferente debera anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes Renovado, 

Vigente y en firme. 
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El Certificado de Registro Unico de Proponentes que adjunte el proponente con su propuesta, debera 

estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso, es decir que se hayan cumplido los 10 

dias habiles para su firmeza y expedido dentro de los 30 dias habiles anteriores a Ia fecha de 

presentacion de la propuesta. 

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del 

presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados 

en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con el articulo 22, numerales 

22.1, 22.2 y 22.3 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. 

NOTA 1: Los Proponentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de Ia Camara de Comercio con 

jurisdicci6n en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripciOn este 

en firme. Sin embargo, mientras la inscripciOn no este en firme, La Entidad no puede considerar que el 

oferente este habilitado y evaluar su oferta. El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto clia habil del 

mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de ContrataciOn, es 

decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente 

haya presentado la informaci6n para renovar el registro en el termino anteriormente establecido. Para 

verificar que los efectos en el RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga Ia anotaciOn 

de que el inscrito ya radic6 los documentos para Ia renovacion. La informaci6n contenida en el RUP, 

previa a la suministrada para renovar el registro, continua en firme hasta que finalice el tramite de 

renovaciOn correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de 

renovaciOn y el momento en que adquiera firmeza Ia informaciOn renovada, es Ando el RUP del alio 

anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme. El proponente puede acreditar 

la firmeza del RUP dentro del termino de traslado del informe de evaluacion. 

2.17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El Proponente debe presentar de manera sinnultanea con la propuesta (Sobre No. 1), una Garantia de 

Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este 

numeral. 

Cualquier error o imprecisi6n en el texto de la pain, sera susceptible de aclaraciOn por el proponente o 

de conformidad con lo solicitado por la Entidad. 

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se 
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure Ia firma, Iegalizacion, perfeccionamiento y 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del 

Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015. 

De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1882 de 

2018 ''la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal 

de rechazo de la misma. 
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4.3.16.1 GARANT1AS ADMISIBLES: El proponente debera constituir a favor del Institute Tecnologico del 

Putumayo una garantia de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 

del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) patrimonio 

autonomo, o (iii) garantia bancaria. 

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujeci6n a los requerimientos previstos en el decreto 

1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones. 

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA 

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la poliza de seriedad de la propuesta 

acompariada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por 

ciento (10%) del valor de la propuesta estimado. Las cifras del valor de la pOliza deben expresarse en 

pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al milltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta 

reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 

a 99. 

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Institute Tecnologico del Putumayo, con una vigencia 

minima de tres (3) meses contados a. partir de Ia fecha de cierre del proceso de selecciOn, estar referida 

al presente proceso de selecciOn y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma 

se extenders desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de 

cumplimiento del contrato. 

TOMADOR/AFIANZADO 

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o raz6n Social que 

figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio 

respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 

podra denominarse de esa manera. 

Cuando Ia oferta es presentada por un proponente plural, como Uni6n Temporal, Consorcio o promesa 

de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4 

Decreto 1082/2015). 

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en 

los siguientes eventos: 

• La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

Adjudicaci6n o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a 

tres (3) meses. 

• El retiro de la oferta despues de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas. 
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• La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento 

del contrato. 

El Institut° Tecnologico del Putumayo hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como 

indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes. 

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no 

estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el Instituto Tecnologico del 

Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente 

cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentaci6n de la garantia de seriedad de forma 

simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta 

2.18 VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME 

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en el Registro unico de 

Proponentes. 

Igualmente, para los proponentes que no esten en la obligacion de inscribirse en el RUP o que en el 

mismo no se encuentre la clasificacion de tamalio empresarial, el proponente individual y todos y cada 

uno de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacion 

debidamente suscrita por la persona natural o contador para las personas naturales y por el 

representante legal y revisor fiscal si la persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o contador 

public°, en la cual acredite el tamario empresarial de acuerdo con la definicion legal y reglamentaria. 

3. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. 

Con el fin de Ilevar a cabo la verificacion de este aspecto, el proponente debera allegar con su propuesta 

RUP con cifras de los Estados Financieros vigentes y en firme. 

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, 

y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP. 

Se evaluara con CUMPLE 0 NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros. 

De acuerdo al Analisis del Sector, los indices que se solicitaran, son los siguientes: 

INDICADOR FORMULA DESCRIPCION 

Indicador de 

liquidez 

Activo 

Corriente / 

Pasivo 

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir 

con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, 

menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
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Corriente obligaciones de corto plazo. 

Indicador de 

endeudamiento 

Pasivo Total / 

Activo Total 

Determina el grado de endeudamiento en Ia estructura de 

financiacion (Pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor 

Indice 	de 	endeudamiento, 	mayor 	es 	Ia 	probabilidad 	del 

proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

Razon de 

cobertura de 

intereses. 

Utilidad 

operacional / 

Gastos de 

Intereses 

Refleja 	la 	capacidad 	del 	proponente 	de 	cumplir 	con 	sus 

obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor 

es la 	probabilidad de que el 	proponente incumpla con sus 

obligaciones financieras. 

Capital de trabajo 

Activo 

corriente- 

Pasivo 

Corriente 

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, 

es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus 

activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de 

corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el 

desarrollo eficiente de la actividad econOmica del proponente. 

Es recomendable su uso cuando la Entidad 	Estatal requiere 

analizar el nivel de liquidez en terminos absolutos. 

Patrimonio 
Activo Total- 

Pasivo Total 

Mide 	la 	cantidad 	de 	recursos 	propios 	del 	proponente. 	Es 

recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar 

Ia cantidad de recursos propios en terminos absolutos cuando el 

presupuesto del 	Proceso de Contratacion es muy alto y Ia 

Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en 

el tiempo. 

AsI mimo los indicadores de capacidad organizacional que se solicitan son los siguientes: 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR FORMULA DESCRIPCION 

Rentabilidad 

sobre el 

patrimonio 

utilidad 

operacional/ 

patrimonio 

Este indice determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, 

es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada 

peso, invertido en el patrimonio. 

Rentabilidad 

sobre los Activos 

utilidad 

operacional/ 
 

activo 

Este indice determina la rentabilidad de los activos del proponente, 

es decir, la capacidad de generaci6n de utilidad operacional por cada 

peso invertido en el activo. 

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad 

sobre el patrimonio. 

Para el indicador de razon de cobertura de intereses, los Oferentes (plurales o singulares) cuyos gastos 

de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de intereses. En este 
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caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no 

cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. 

INDICADOR VALOR LIMITE 

Indicador de liquidez 3 Igual o Mayor 

Indicador de endeudamiento 0.10 Igual o Menor 

Razon de cobertura de intereses 5 Mayor o igual 

Rentabilidad del patrimonio 0,15 Igual o Mayor 

Rentabilidad del activo 0,15 Igual o Mayor 

NOTA: Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar contara con anticipo, se recomienda solicitar para 

el presente proceso indicadores adicionales de capital de trabajo, con el fin de garantizar Ia solvencia del 

proponente. 

INDICADOR VALOR LIMITE 

Patrimonio 10% del PO Igual o Mayor 

Para los proponentes plurales, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion 

NOTA: Los valores anteriores fueron establecidos por el Institute de conformidad con el An6lisis del 

Sector y Estudio Previo. 

Los proponentes cuyos gastos de intereses INDETERMINADO, se considera que cumple el indicador, 

salvo que Ia utilidad operacional sea negativa, caso en el cual, negativo, NO CUMPLE con el indicador de 

raz6n de cobertura de intereses. 

En caso de consorcio o union temporal, se debera acreditar que cumple con todos los indices de 

capacidad financiera exigidos, segun se establece en el procedimiento de Ponderaci6n de los 

componentes de los indicadores. 

4.4.1.1. PROPONENTE INDIVIDUAL. 

Los requisitos financieros son obligatorios para participar en el presente proceso, los cuales seran 

verificados con la informacion certificada que, sobre capacidad financiera en el Certificado de Inscripcion, 

calificaciOn y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes. 

4.4.1.2. PROPONENTES PLURALES. 
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1. Ponderacion de los componentes de los indicadores 

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de 

acuerdo con su participaciOn en la figura del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura). 

La siguiente es la fOrmula aplicable para los indicadores, de conformidad con el manual de Colombia 

Compra Eficiente: 

E_, Components l del Indicadari  X porcentele de partidpacion) 
(ii) lndlcador = 

	

	  
(1:Componente 2 del Indicadori  X percent* de participacldn,) 

En caso de duda, se utilizara la metodologia establecida en el manual para determinar y verificar los 

requisitos habilitantes en los procesos de contrataci6n expedido por Colombia Compra Eficientel. 

4.5. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 

2015, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP. 

Con el fin de Ilevar a cabo la verificacion de este aspecto, el proponente debera allegar con su 
propuesta RUP con cifras de los Estados Financieros a corte de 31 de diciembre. 

PROPONENTE INDIVIDUAL. 

Se exigen los anteriores requisitos financieros para participar en el presente proceso, los cuales ser6n 

verificados con la informaciOn certificada que, sobre capacidad financiera en el Certificado de 

Inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes, correspondiente al ejercicio 

contable del alio fiscal segim aplique. 

4.5.1.2. PROPONENTES PLURALES. 

1. PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES 

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de 

acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (Uni6n temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura). 

1 http://www.colombiacompra.gov.co  /sites /default/ files /manuales /cce_manual_requisitos_habilitantes_web.pdf 

-.TAMMINOWNWOMMIAWAINNO 
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La siguiente es la formula aplicable para los indicadores, de conformidad con el manual de Colombia 

Compra Eficiente: 

(11. Component. I del Indiceder, X percent* de perticipecion) 
(II) Indlcador = 	  

Componente 2 del Indieador, X percent& de herucipacito) 

En caso de duda, se utilizara la metodologia establecida en el manual para determinar y verificar los 

requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente2. 

4.5.1.3. PROPONENTES EXTRANJEROS NO INSCRITOS EN EL R.U.P. 

Para garantizar la participaciOn de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de 

Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pals, a estas no se les podra exigir el requisito de 

inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan 

aportar la informaci6n antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera y 

organizacional. Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el Representante 

Legal, acompariada de traducci6n simple al idioma espanol, con los valores re-expresados a la moneda 

funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de 

un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 

El Instituto TecnolOgico del Putumayo del Putumayo, si lo considera necesario, se reserva la facultad de 

solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados 

requeridos. 

Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados 

financieros a la fecha de corte establecida en los 'Daises de origen o en sus estatutos sociales. 

Se pone a disposici6n de los proponentes el Formato N. 10 (Certificado de acreditaciOn de la capacidad 

financiera y capacidad organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes, -No certificados en el 

RUP Unicamente. 

4.6. CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA 

4.6.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA DEL PROPONENTE 

El proponente debe acreditar dos (2) Contratos de Construccion, Mejoramiento y/o Adecuacion de 

2 http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_requisitos_habilitantes_web.pdf  
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a) 

Obras civiles. ejecutados suscritos con entidades estatales, que cumplan las siguientes caracteristicas: 

Los contratos que se presentan para acreditar la experiencia general deberan estar inscritos en 

RUP, bajo la identificaciOn en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en tercer nivel, Cada 

contrato de la experiencia general, debera incluir por lo menos veinticinco de los siguientes 

cOdigos: 

el 

CODIGO DESCRIPCION 

81 10 15 INGENIER1A CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 17 INGENIER1A ELECTRICA Y ELECTRONICA 

83 10 18 SERVICIOS ELECTRICOS 

78 12 16 SERVICIOS DE MANEJO DE MATERIALES 

72 15 24 SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACION DE VENTANAS Y PUERTAS 

72 15 22 SERVICIOS DE BALDOSAS TERRAZO Y MARMOL Y MOSAICOS 

72 15 23 SERVICIOS DE CARPINTERIA 

72 15 16 SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COMUNICACION 

72 15 17 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL 

72 14 17 
SERVICIOS DE ALQUILER 0 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y MAQUINARIA DE 

CONSTRUCCION 

72 14 15 SERVICIOS DE PREPARACION DE TIERRAS 

72 14 10 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AUTOPISTAS Y CARRETERAS 

72 12 14 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS ESPECIALIZADOS 

72 15 39 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION 

72 15 36 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR, DOTACION Y REMODELACION 

72 15 34 SERVICIOS DE APAREJAMIENTO Y ANDAMIAJE 

72 15 32 
SERVICIOS DE RECUBRIMIENTO, IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA 

CLIMA Y FUEGO 

72 15 30 SERVICIOS DE VIDRIOS Y VENTANERIA 

72 15 29 SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERO ESTRUCTURAL 

72 15 27 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO 

72 15 26 SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL 

72 15 25 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS 

72 15 13 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL DE COLGADURA 

72 15 11 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE PLOMERIA 

72 14 11 
SERVICIOS DE PAVIMENTACION Y SUPERFICIES DE EDIFICIOS DE 

INFRAESTRUCTURA 

72 15 19 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA 

72 15 20 SERVICIOS DE PANETADO Y DRYWALL 

72 15 15 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS 

72 10 15 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION 
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b) El objeto del contrato debera relacionarse con la Construccion, Mejoramiento y/o Adecuacion de 

Obras civiles. 

c) La Sumatoria del valor facturado actualizado de los dos (02) contratos, debera ser igual o 

superior al 100% del presupuesto oficial que la entidad destina para el presente proceso 

tasado en SMMLV (2.734,07). 

En el caso de los contratos de obra ejecutados suscritos en consorcio o union temporal, relacionados 

para acreditar la experiencia general, se aclara, que los valores acreditados seran afectados por el 

porcentaje de participacion del integrante de la figura asociativa en dichos contratos. 

Nota: Adicionalmente el oferente debe allegar por cada contrato registrado en el RUP, certificacion, o 

acta de recibo final, o acta de liquidacion en la que conste: nombre del contratante, nombre del 

contratista, objeto del contrato, valor del contrato de obra, fechas de inicio y terminacion del contrato 

(los documentos aportados deberan estar debidamente firmados por los funcionarios competentes). 

Lo anterior con el fin de constatar que el objeto de dichos contratos este relacionado con la 

Construccion, Mejoramiento y/o Adecuacion de Obras civiles. 

En caso que se relacionen tres (3) o mas contratos para acreditar la experiencia general, unicamente se 

tendran en cuenta para efectos de evaluaciOn los dos (2) primeros relacionados en su orden en la 

propuesta. 

Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores (incisos a,b,c ) no seran tenidos en 

cuenta para la evaluacion, y por lo tanto la propuesta se declara NO HABIL. 

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general deberan ser diferentes a los 

aportados para la experiencia especifica. 

4.6.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 
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El proponente debe acreditar la ejecucion de un (1) contrato de Implantacion y Construccion de 

edificaciones de caracter educativo, que cumplan entre si las siguientes caracteristicas: 

a) 	El contrato que se presente para acreditar la experiencia especifica debera estar inscrito en 

RUP, bajo la identificacion en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en tercer nivel, 

debera incluir por lo menos veinticinco de los siguientes cOdigos: 

el 

CODIGO DESCRIPCION 

81 10 15 INGENIER1A CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 17 INGENIER1A ELECTRICA Y ELECTRONICA 

83 10 18 SERVICIOS ELECTRICOS 

78 12 16 SERVICIOS DE MANEJO DE MATERIALES 

72 15 24 SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACION DE VENTANAS Y PUERTAS 

72 15 22 SERVICIOS DE BALDOSAS TERRAZO Y MARMOL Y MOSAICOS 

72 15 23 SERVICIOS DE CARPINTERIA 

72 15 16 SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COMUNICACION 

72 15 17 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL 

72 14 17 
SERVICIOS DE ALQUILER 0 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y MAQUINARIA DE 

CONSTRUCCION 

72 14 15 SERVICIOS DE PREPARACION DE TIERRAS 

72 14 10 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AUTOPISTAS Y CARRETERAS 

72 12 14 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS ESPECIALIZADOS 

72 15 39 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION 

72 15 36 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR, DOTACION Y REMODELACION 

72 15 34 SERVICIOS DE APAREJAMIENTO Y ANDAMIAJE 

72 15 32 
SERVICIOS DE RECUBRIMIENTO, IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA 

CLIMA Y FUEGO 

72 15 30 SERVICIOS DE VIDRIOS Y VENTANERIA 

72 15 29 SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERO ESTRUCTURAL 

72 15 27 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO 

72 15 26 SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL 

72 15 25 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS 

72 15 13 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL DE COLGADURA 

72 15 11 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE PLOMERIA 

72 14 11 
SERVICIOS DE PAVIMENTACION Y SUPERFICIES DE EDIFICIOS DE 

INFRAESTRUCTURA 

72 15 19 SERVICIOS DE ALBANILER1A Y MAMPOSTERIA 

72 15 20 SERVICIOS DE PANETADO Y DRYWALL 

72 15 15 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS 

72 10 15 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION 
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b) El objeto del contrato debera relacionarse con la Implantacion y Construed& de edificaciones 

de caracter educativo 

c) El valor facturado actualizado del contrato, debera ser igual o superior al 100% del 

presupuesto oficial que la entidad destina para el presente proceso tasado en SMMLV 

(2.734,07). 

En el caso de los contratos de obra ejecutados suscritos en consorcio o union temporal, relacionados 

para acreditar la experiencia general, se aclara, que los valores acreditados seran afectados por el 

porcentaje de participacion del integrante de la figura asociativa en dichos contratos. 

Nota: Adicionalmente el oferente debe allegar por cads contrato registrado en el RUP, certificacion, o 

acta de recibo final, o acta de liquidacion en la que conste: nombre del contratante, nombre del 

contratista, objeto del contrato, valor del contrato de obra, fechas de inicio y terminacion del 

contrato (los documentos aportados deberan estar debidamente firmados por los funcionarios 

competentes). Lo anterior con el fin de constatar que el objeto de dicho contrato este relacionado 

con la Implantacion y Construed& de Edificaciones de caracter educativo. 

En caso que se relacionen dos (2) o mas contratos para acreditar la experiencia espedfica, 

unicamente se tendra en cuenta para efectos de evaluaciOn el primer contrato relacionados en su 

orden en la propuesta. 

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores (incisos a, b, c) no sera tenido en 

cuenta para la evaluacion, y por lo tanto la propuesta se declara NO HABIL. 

El contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia espedfica deberan ser diferente a los 
aportados para la experiencia general. 

4.6.3 FORMA DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA PARA EL PROPONENTE. 

Los proponentes acreditaran la experiencia mediante la presentaciOn de los siguientes documentos: 

00 
• Copia del Contrato y Acta de liquidacion del contrato o 

• Copia de contrato y Certificacion expedida por la Entidad Contratante o 
	 w 

Cn • Copia del Contrato y Acta de Recibo final. 
N 

En cuanto a la presentaciOn de los contratos que acreditan experiencia estos deben cumplir con lo 
siguiente: 	 sro 

Ct. 
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Los documentos, certificaciones, contratos deben ser emitidos por personas competentes. 

La relacion de la experiencia que pretends ser acreditada debera ser presentada en medio fisico, en el 

cual debera relacionar toda la informaci6n requerida. 

El valor total de los contratos terminados, que aporten para acreditar la experiencia antes referida, sera 

aquel que tuvo a la fecha del acta de liquidacion del respectivo contrato y/o documento que evidencie el 

recibo a satisfaccion del servicio prestado. Para la conversion a salarios minimos mensuales legales 

vigentes colombianos — S.M.M.L.V, se dividira el valor total ejecutado del contrato entre el valor del 

salario minimo mensual legal vigente en Colombia, del ano de terminaciOn. 

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertira a &dares americanos (USD) y ese 

valor se convertir a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del 

mercado (TRM) vigente para la fecha de terminaciOn del contrato. Para convertir este valor resultante a 

S.M.M.L.V. se dividira el valor total ejecutado del contrato entre el valor del salario minimo mensual 

legal vigente en Colombia, del afio de terminaci6n. Para efectos de actualizar el valor de los contratos 

celebrados, se utilizara el valor del S.M.M.L.V. de acuerdo con la siguiente Tabla. 

Relacion S.M.M.L.V. durante los LlItimos 14 afios 

Alio Valor SMMLV 

2006 408.000 

2007 433.700 

2008 461.500 

2009 496.900 

2010 515.000 

2011 535.600 

2012 566.700 

2013 589.500 

2014 616.000 

2015 644.350 

2016 689.454 

2017 737.717 

2018 781.242 

2019 828.116 

2020 877,803 
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Los oferentes deberan contar y cumplir con la experiencia exigida para este proceso y Ia cual debera 

estar debidamente acreditada en el RUP, siendo valida la adquirida en contratos ejecutados y liquidados 

con entidades publicas o privadas con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, cuyos 

valores cumplan con los rangos exigidos. 

Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podran ser relacionados para 

acreditar la experiencia especifica, ni viceversa. PARA EL EFECTO EL PROPONENTE DEBERA SENALAR A 

LA HORA DE ENTREGAR SU PROPUESTA CON QUE CONTRATOS PARTICIPA PARA ACREDITAR SU 

EXPERIENCIA GENERAL Y CON QUE CONTRATOS PARTICIPA PARA ACREDITAR SU EXPERIENCIA 

ESPECIFICA. En caso de que un proponente relacione un mismo contrato tanto para acreditar la 

experiencia general como experiencia especifica; dicho contrato solo sera tenido en cuenta para 

acreditar la experiencia general. 

Las uniones temporales, consorcios y promesa de sociedad futura, correspondera a Ia sumatoria de la 

experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Cuando alguno de los 

miembros del consorcio o union temporal participante en el presente proceso de selecciOn, haya hecho 

parte de consorcio o union temporal que haya ejecutado el contrato, Ia acreditaci6n de la experiencia 

obtenida en dicho contrato, debe discriminar claramente el porcentaje de participaci6n en el mismo, de 

no hacerlo se dividira el valor contratado por el niimero de integrantes del respectivo consorcio o union 

temporal que ejecuto el contrato, es decir la experiencia derivada de la participaci6n, en un contrato 

como integrante de un consorcio o union temporal, correspondera a la ponderaciOn del valor del 

contrato por el porcentaje de participacion. 

El Institute Tecnologico del Putumayo no acepta copias de los contratos por si solos; ni relacion de 

contratos; ni referencias comerciales o facturas para la certificacion de la presente experiencia y 

cumplimiento del proponente. 

El Institute TecnolOgico del Putumayo se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por 

los oferentes; si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por El 

Institute TecnolOgico del Putumayo, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las dernas 

actuaciones que se promuevan. 

En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecuto el contrato en 

calidad de subcontratista, se debera aportar copia de contrato que dio lugar a la subcontratacion con su 

respectiva acta de liquidacion, certificaciOn emitida por el contratista indicando que hubo lugar a la 

subcontratacion, copia del contrato de subcontratacion, certificacion o similar de la autorizacion de Ia 

subcontratacion por parte de Ia entidad contratante. 

Para la acreditacion de experiencia de la persona natural, cuyo ejercicio de la profesion requiera 

matricula o tarjeta profesional, se tendra en cuenta la experiencia que se demuestra a partir de la 

expediciOn de las mismas. 
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Para Ia experiencia no seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion, aquellos contratos que 

ester' en ejecucion a la fecha de presentacion de las propuestas. 

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores no sera tenido en cuenta para la 

evaluaci6n, y por lo tanto la propuesta se declara NO HABIL. 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, el Institute 

Tecnologico del Putumayo podra solicitar al proponente tales aclaraciones, quien las debera 

suministrar en el plazo sefialado en el cronograma para el efecto. 

Cuando las certificaciones, las copias de los contratos, o las actas de liquidacion que sirvan para 
acreditar Ia experiencia no indiquen el porcentaje de ejecuci6n, el proponente debera anexar el 

documento 

Se pone a disposiciOn de los proponentes el Formato No. 9 y 9A. 

4.6.4 CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES 

Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso 

de una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su 

delegado, en el cual conste la siguiente informacion: 

• Identificacion de la entidad o persona contrate. 

• Identificacion del proyecto u objeto del contrato 

• IdentificaciOn del valor del contrato ejecutado es decir que incluya sus adiciones o 

modificaciones 

• Plazo de ejecuciOn del contrato con sus pr6rrogas o suspensiones 

• Fecha de inicio, celebracion del contrato o acta de inicio (dia, mes y afio) 

• Fecha de terminaci6n o liquidacion (dia, mes y afio). 

• En el caso de consorcios o uniones temporales se debera indicar el porcentaje de participacion 

de cada integrante. 

• Datos del contacto (nombre, email, telefono, direcciOn) 

NOTA: EL INSTITUTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi 

como el derecho de verificar su ejecuci6n o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado 

y lo establecido por EL INSTITUTO, y no se aclara dentro del termino otorgado por la entidad se tendra 
	

00 
como no cumple. 

En todo caso si en los documentos anteriormente mencionados hace falta algun item se podra aportar 
	

<0 
en el momento de la presentacion de la propuesta los siguientes documentos contractuales: acta de 

	
CN1 

recibo de obra, acta de liquidacion, acta de aprobaci6n de personal, entre otros documentos 
	Co 

contractualmente validos; donde se pueda verificar dicha informacion. Los anteriores deberan estar 	37° 
expedidos por la entidad contratante. 	 0- 
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4.7. CAPACIDAD RESIDUAL. 

Como el plazo estimado del contrato es de seis (06) meses, la capacidad residual del proceso de 

contrataci6n equivale al monto del contrato que se pretende celebrar menos el valor del anticipo del 

50%, quedando la capacidad residual en 1449,05 SMMLV. 

Capacidad Residual del Proceso de ContrataciOn 
Presupuesto of icial estimado — anticipo o pago anticipado 

Plazo estimado contrato (meses) 
	 X 6 meses 

 

IMPORTANTE: EL PROPONENTE EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA DEBE 

PRESENTAR LA SIGUIENTE INFORMACION PARA ACREDITAR SU CAPACIDAD RESIDUAL DE MANERA 

OBLIGATORIA:  

1. La lista de los Contratos en Ejecucion, asI como el valor y plazo de tales contratos. 

2. La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en 

los cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor y plazo de tales contratos. 

3. El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los ultimos cinco (5) 

arios y el balance general auditado del ultimo ario, suscrito por el interesado o su representante 

legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener 

revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, solo deben presentarse como 

documento adicional el estado de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los 

ultimos cinco (5) anos puesto que la informacion de la liquidez se encuentra en el RUP. 

El calculo de la capacidad residual se hard conforme lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.4 del 

Decreto 1082 de 2015, en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en 

los Procesos de Contratacion de Obra P6blica3  y siguiendo el aplicativo establecido por Colombia Compra 

Eficiente. 

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el 

proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la 

lista de los Contratos en Ejecuci6n, tanto a nivel nacional como internacional, indicando: (i) el valor del 

contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato, dia, 

mes, alit); y (iv) Si la obra la ejecuta un consorcio, union temporal o sociedad de proposito especial, junto 

con el porcentaje de participacion del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene 

Contratos en Ejecucion, en el certificado debe constar expresamente esa circunstancia. 

3 hrtp://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/normativas/20140422_proyectoguiacapacidadresidual.pdf  
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Los Contratos en Ejecucion se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con 

Entidades Estatales, entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en 

desarrollo de contratos de concesion. Lo anterior puesto que la capacidad del contratista para acometer 

nuevas obras es afectada tanto los contratos publicos como los privados. Igualmente, se refiere a los 

contratos suscritos por el proponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o 

sociedades de proposito especial en las cuales participe el oferente. 

Los proponentes deberan acreditar la capacidad residual teniendo en cuenta el Formato N. 13 y Formato 

N. 14. Se sugiere remitirse al aplicativo de Colombia Compra Eficiente: 

https://www.colom  biacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-ti  po/ma nuales-y-guias/aplicacion-para-

establecer-la-capacidad-residua I. 

4.7.1. CAPACIDAD DE CONTRATACION DE UN PROPONENTE PLURAL 

La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual de cada uno 

de sus integrantes. 

4.7.2. PROPONENTES EXTRANJEROS 

Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de ponderaci6n para 

el calculo de la Capacidad Residual de la siguiente forma: 

(A) Capacidad de organizaci6n y financiera: Deben presentar sus estados financieros en is moneda legal 

del pals en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y el Institute 

TecnolOgico del Putumayo para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendran en cuenta la tasa 

representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para 

el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la 

Superintendencia Financiera. 

(B) Experiencia: Deben presentar el formato que hace parte del pliego de condiciones como anexo, 

suscrito por el representante legal y revisor fiscal o contador del proponente. El proponente debe 

aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los 

servicios de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. 

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados financieros 

auditados con carte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden 

presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un 

pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la informaciOn 

financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su 

funcion de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha 

adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informaciOn y 

estados financieros. Esta disposicion tambien es aplicable para la informacion que el proponente en 
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estas condiciones debe presentar para inscribirse en el RUP de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del 

Decreto 1082 de 2015. 

4.8. EQUIPO MINIM() DE TRABAJO. 

1. Director de obra 

ROL DIRECTOR DE OBRA 

FORMACION 

ACADEMICA 

PROFESION Profesional con titulo de Ingeniero Civil y/o Arquitecto, 

Postgrado en Estructuras y/o Alta Gerencia y/o Gerencia de Proyectos, 

Demostrar 	formacion 	academica 	adicional 	en 	capacitaciones, 

diplomados y/o certificaciones de estudios adicionales expedidas por 

entidades de educaci6n superior y/o del trabajo en Bioseguridad frente 

a la pandemia generada por el COVID 19, y Trabajo Seguro en alturas y/o 

supervisor o jefe de area en trabajo seguro en alturas. 

EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de 5 arms a partir de la expedition de la 

tarjeta profesional 

ESPECIFICA Experiencia especifica acreditada como contratista de obra o director de 

obra o residente de obra en minim() dos (2) contrato terminado y/o 

liquidado cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial 

en actividades de construction y/o adecuacion y/o mantenimiento y/o 

ampliacion 	y/o 	remodelaciOn 	de 	infraestructura 	de 	edificaciones 

publicas especializadas Carta de compromiso del profesional. 

Experiencia especifica como director de obra en la ejecucion del Plan de 

Aplicacion de Protocolo Sanitario Para la Obra (PAPSO) 

DEDIDACION Compromiso con una dedication de tiempo del 50% durante el plazo de ejecucion del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender 

todas las labores correspondientes a la direction de los trabajos, sin embargo, debera 

estar disponible en el momento que el Instituto Tecnologico del Putumayo lo requiera. 

Documentos 

a aportar 

Aportar fotocopias de: 

. Matricula profesional, diploma, certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios 

del COPNIA. 

. Certificaciones de experiencia 

. Diploma y/o acta de grado del Posgrado. 

. Certificaciones de cursos adicionales solicitados 

2. Residente de obra 

ROL RESIDENTE DE OBRA 

FORMACION 
ACADEMICA 

PROFESION Profesional con titulo de Ingeniero Civil y/o arquitecto, y/o Tecnologo en 

ConstrucciOn y/o TecnOlogo en Obras Civiles. 

VISNIMMOIRMISIOVNICAMINAMIgi 
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Demostrar 	formaci6n 	academica 	adicional 	en 	capacitaciones, 

diplomados y/o certificaciones de estudios adicionales expedidas por 

entidades de educacion superior y/o del trabajo en Bioseguridad frente a 

Ia pandemia generada por el COVID 19, Trabajo Seguro en alturas y/o 

supervisor o jefe de area 	en trabajo seguro en alturas, Seguridad 

industrial y Salud Ocupacional y/o Seguridad y salud en el trabajo en la 

Industria de la Construccion, Gestion Ambiental y/o manejo ambiental 

EXPERIENCIA 

GENERAL Ingeniero y/o arquitecto Experiencia general minima de 3 arms a partir 

de la expedicion de Ia tarjeta profesional, Tecnologo en Construccion y/o 

Tecnologo en Obras Civiles Experiencia general minima de 5 afios a partir 

de la expedicion del certificado de InscripciOn Profesional 

ESPECIFICA Experiencia especifica acreditada como contratista de obra o director de 

obra o residente de obra o Inspector de Obra en maxim° dos (2) 

contratos terminado y/o liquidado cuyo valor sea igual o superior al 

100% 	del 	presupuesto 	oficial 	en 	actividades 	de 	construccion 	y/o 

adecuacion y/o mantenimiento y/o ampliacion y/o remodelacion de 

infraestructura de edificaciones publicas especializadas 

Carta de cornpromiso del profesional 

DEDIDACION Compromiso con una dedicacion de tiempo del 100% durante el plazo de ejecuciOn del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender 

todas las labores correspondientes a la direcci6n de los trabajos, sin embargo, debera 

estar disponible en el momento que el Institute Tecnologico del Putumayo lo requiera. 

Documentos 
a aportar 

Aportar fotocopias de: 

. Matricula profesional, diploma, certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios 

del COPNIA. 

. Certificaciones de experiencia 

. Certificaciones de cursos adicionales solicitados 

3. Profesional SISO (Seguridad Industrial, Salud Ocupacional). 

ROL PROFESIONAL SISO 

FORMACION 
ACADEMICA 

PROFESION TITULO ACADtMICO DE PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL Y/O UN 

PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO Y/O RELACIONADAS CON LA SALUD OCUPACIONAL, Demostrar 

formaci6n 	acadernica 	adicional 	en 	capacitaciones, 	diplomados 	y/o 

certificaciones 	de 	estudios 	adicionales 	expedidas 	por entidades 	de 

educacion superior y/o del trabajo en Bioseguridad frente a la pandemia 

generada por el COVID 19. Certificacion y/o diplomado en Auditoria y 

Salud Ocupacional o trabajos de alto riesgo o en derecho laboral. 

GENERAL Experiencia general minima de 1 ano a partir de la expediciOn de la 

licencia emitida por la Secretaria de Salud Departamental. 

ESPECIFICA Experiencia 	especifica 	acreditada 	participando 	en 	minimo 	un 	(1) 

contratos terminado y/o liquidado cuyo valor sea igual o superior al 50% 
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del presupuesto oficial en actividades de construccion y/o adecuacion 

y/o mantenimiento y/o ampliacion y/o remodelacion de infraestructura 

de edificaciones publicas especializadas. 

DEDIDACION Compromiso con una dedicaci6n de tiempo del 50% durante el plazo de ejecucion del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender 

todas las labores correspondientes a Ia direcci6n de los trabajos, sin embargo, debera 

estar disponible en el momento que el Institute Tecnologico del Putumayo lo requiera. 

Documentos Aportar fotocopias de: 

aportar . Diploma como profesional en salud ocupacional (cuando se oferte un profesional) 

. Diploma como profesional y diploma de Posgrado en el caso de presentar un 

especialista en el area de salud ocupacional o area relacionado que le de la licencia. 

. Certificaciones de experiencia. 

. Resolucion mediante la cual se otorga licencia para Salud Ocupacional 6 seguridad y 

salud en el trabajo, o documento legal que permits desarrollar las actividades. 

. carta de compromiso 

. licencia vigente 

. Certificaciones de cursos adicionales solicitados 

4. Manejo Ambiental. 

ROL Manejo Ambiental 

FORMACION 

ACADEMICA 

PROFESION INGENIERO AMBIENTAL Y/0 TECNOLOGO AMBIENTAL. 

GENERAL Ingeniero Ambiental Experiencia general minima de 3 arms a partir de Ia 

expedicion de la tarjeta profesional o Tecnologo Ambiental Experiencia 

general minima de 5 alios a partir de la expedicion del certificado de 

InscripciOn Profesional COPNIA. 

ESPECIFICA Experiencia 	especifica 	acreditada 	en 	planes 	de 	manejo 	ambiental 

participando en minimo dos (2) contratos terminado y/o liquidado cuyo 

valor sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial en actividades de 

construcciOn y/o adecuacion y/o mantenimiento y/o ampliacion y/o 

remodelacion de infraestructura de edificaciones publicas especializadas. 

DEDIDACION Compromiso con una dedicaciOn de tiempo del 50% durante el plazo de ejecucion del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender todas 

las labores correspondientes a la direccion de los trabajos, sin embargo, debera estar 
disponible en el momento que el Institute TecnolOgico del Putumayo lo requiera. 

Documentos 

aportar 

Aportar fotocopias de: 

. 	Matricula 	profesional 	de 	Ingeniero 	ambiental 	o 	tecnologo 	ambiental, 	diploma, 

certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del COPNIA. 

. Certificaciones de experiencia. 

. carta de cornpromiso 

. Certificaciones de cursos adicionales solicitados 
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5. AUXILIAR SISO 
ROL AUXILIAR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL /BIOSEGURIDAD 
FORMACION 
ACADEMICA 

PROFESION TECNICO 	EN 	SEGURIDAD 	INDUSTRIAL 	Y/O 	SALUD 	OCUPACIONAL, 
Demostrar formacion academica adicional en capacitaciones, diplomados 
y/o certificaciones de estudios adicionales expedidas por entidades de 
educacion superior y/o del trabajo en Bioseguridad frente a la pandemia 
generada por el COVID 19 

EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de 1 ario a partir de la fecha de grado. 

ESPECIFICA Experiencia especifica acreditada como Inspector siso en maxim° (2) 
contrato terminado y/o liquidado cuyo valor sea igual o superior al 100% 
del presupuesto oficial en actividades de construccion y/o adecuaci6n 
y/o mantenimiento y/o ampliacion y/o remodelacion de infraestructura 
de edificaciones publicas especializadas 

Carta de compromiso del profesional 
DEDIDACION Compromiso con una dedicacion de tiempo del 100% durante el plazo de ejecucion del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender 
todas las labores correspondientes a la direcci6n de los trabajos, sin embargo, debera 
estar disponible en el momento que el Instituto Tecnologico del Putumayo lo requiera. 

Documentos 
aportar 

Aportar fotocopias de: diploma, Acta de grado. 
. Certificaciones de experiencia. 
. Certificaciones de estudios adicionales 

6. PROFESIONAL EN ENFERMERIA 

ROL JEFE DE BRIGADA DE EMERGENCIA 
FORMACION 
ACADEMICA 

PROFESION ENFERMERA, Demostrar formacion acadernica adicional en capacitaciones, 

diplomados 	y/o 	certificaciones 	de 	estudios 	adicionales 	expedidas 	por 

entidades de educacian superior y/o del trabajo en Bioseguridad frente a la 
pandemia generada por el COVID 19, 	Certificado o diplomado actualizado 

en primeros auxilios, abordaje de COVID 19, y en soporte vital basic° y 
avanzado. 

EXPERIENCIA 

GENERAL N/A 

ESPECIFICA 
Demostrar Experiencia en primeros auxilios, emergencias, implementacion 

de protocolos de Bioseguridad frente al COVID 19. 

DEDIDACION Compromiso con una dedicacion de tiempo del 100% durante el plazo de ejecucion del 

contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual debera atender todas 

las labores correspondientes a la direcci6n de los trabajos, sin embargo, debera estar 

disponible en el momento que el lnstituto Tecnologico del Putumayo lo requiera. 

Documentos 
aportar 

Aportar fotocopias de: 

. Diploma, Acta de grado. 
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. Certificaciones de experiencia. 

. Certificaciones de cursos adicionales solicitados 

.Tarjeta profesional vigente. 

Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso de cada profesional ofrecido, con el fin de 

garantizar su presencia en su tiempo de ocupaci6n respectivo, durante la ejecucion de la obra. 

Nota: 1: Los porcentajes de dedicacion minima de tiempo en la obra de cada profesional, tecnOlogo y 

tecnico sera sobre el tiempo total semanal y por el termino de duraci6n total del contrato, dentro del 

cual deberan atender todas las labores correspondientes a su cargo, sin embargo, debera estar 

disponible en el momento que el Institute lo requiera. 

Nota 2. En el evento de que el titulo academic° haya sido obtenido en el extranjero el proponente 

debera acreditar la convalidacion del mismo ante el Ministerio de educacion nacional, de conformidad 

con la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o la norma que la modifique. 

4.8.1 FORMA DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO 

Para la experiencia general y especifica del equipo minim° de trabajo se debera presentar: 

- 	Certificacion expedida por la entidad contratante, que cumpla con el contenido minimo. 

Nota: En caso que la entidad requiera o sea necesario para soportar los requisitos demandados, se 

exigira documento adicional como copia de contrato laboral o acta de liquidacion del contrato laboral 

para acreditar dicha experiencia. 

4.8.2 CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES 

Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso 

de una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su 

delegado, en el cual conste la siguiente informacion: 

• 

• 

Nombre del contratante y contratista 

Winer° del contrato, si lo tienen 00 
• Cargo desemperiado 1:t 
• Plazo de ejecucion v-0  
• Fechas de inicio y terminaciOn, suspensiones, reinicios, prorrogas rn 
• Datos de contacto (Nombre, E-mail, telefono, direccion) cn 

. 
NOTA: EL INSTITUTO se reserva el derecho de verificar la informaciOn suministrada por los oferentes, asi 	

sr° 
't:To 

como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado 	0_ 

	VAISPRIM. 	 
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y lo establecido por EL INSTITUTO, y no se aclara en el tiempo indicado por la entidad la propuesta sera 

rechazada. 

Adicionalmente el proponente debera allegar junto con la propuesta los siguientes documentos por 

cada integrante del equipo minima de trabajo. 

• Hoja de Vida de la funcion publica. 

• Copia de la cedula de ciudadania 

• Carta de compromise o intencion 

• Fotocopia Diploma Postgrado, Profesional, tecnologo o tecnico (seg6n aplique), y/o 

• Fotocopia Acta de Grado Postgrado, Profesional, tecnologo o tecnico (segun aplique). 

• Fotocopia Tarjeta o Matricula profesional si aplica. 

• Antecedentes profesionales vigentes. 

• Certificado de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales. 

• Certificado Antecedentes disciplinarios. 

• Certificado Antecedentes fiscales. 

• Certificado —RNMC. 

• AcreditaciOn Experiencia en las condiciones exigidas por la Entidad. 

Indicaciones para la presentacion de los contratos que acreditan experiencia: 

- Los documentos, certificaciones, contratos deben ser emitidos por personas competentes. 

- La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada debera ser presentada en media fisico, en 

el cual debera relacionar toda la informacion requerida. 

- Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podran ser relacionados para 

acreditar la experiencia especifica, ni viceversa. En caso de que el integrante del equipo minima de 

trabajo relacione un mismo contrato tanto para acreditar la experiencia general coma experiencia 

especifica; dicho contrato solo sera tenido en cuenta para acreditar la experiencia general. 

- El institute no acepta copias de los contratos por si solos; ni relacion de contratos; ni referencias 

comerciales o facturas para la certificacion de la presente experiencia y cumplimiento del 

proponente. 

En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecuto el contrato en 

calidad de subcontratista, se debera aportar copia de contrato que die lugar a la subcontratacion con su 

respectiva acta de liquidacion, certificacion emitida por el contratista indicando que hubo lugar a la 

subcontratacion, copia del contrato de subcontratacion, certificacion o similar de la autorizacion de la 	00 

subcontratacion por parte de la entidad publica o privada. 

Si el integrante del equipo de trabajo presenta certificaci6n en donde consta que, siendo contratista de 

determinado contrato, se desempeno coma integrante del equipo de trabajo (auto certificaci6n), debe 

aportarse ademas del contrato que se trate, documento idoneo que permita constatar tal situaciOn. 
.61 
a_ 
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El contratista, asegurara el personal requerido ademas del equipo minima solicitado para la ejecucion 

del contrato en todas las etapas de la obra. 

Para la acreditacion de experiencia de los profesionales que conforman el equipo de trabajo, cuyo 

ejercicio de la profesi6n requiera matricula o tarjeta profesional, se tendra en cuenta la experiencia que 

se demuestra a partir de la expedition de las mismas. 

CRITERIOS DE EVALUACION. 

ITEM FACTORES DE CALIFICACION Y PONDERACION PUNTAJE 

1. FACTOR ECONOMICO 500 

1.1 Propuesta econornica 500 

2 FACTOR CALIDAD 390 

2.1 PLAN DE CALIDAD DE LA OBRA 90 

2.2 FACTOR TECNICO DE CALIDAD 300 

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

3.1 Apoyo a la industria national 100 

4 PUNTAJE ADICIONAL TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10 

4.1 Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad 10 

TOTAL 1000 

FACTOR ECONOMICO. (500 PUNTOS) 

El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO a partir del valor de las Ofertas debe asignar maxima 

QUINIENTOS (500) PUNTOS acumulables de acuerdo con el metodo escogido en forma aleatoria para la 

ponderaci6n de la oferta econornica: 

TABLA 5 - METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA 

Para la determinaci6n del metodo se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el 

dia habil anterior a la fecha prevista para la publication del informe de evaluation. El metodo debe ser 

escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuation. 

00 

-0 
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TABLA 6 — ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM 

Rango (inclusive) Nurnero Metodo 

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmetica 

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmetica alta 

De 0.50 a 0.74 3 Media geometrica con presupuesto oficial 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

(I) MEDIA ARITMETICA 

Consiste en la determinaci6n del promedio aritmetico de las Ofertas validas y la asignaciOn de puntos en 

funci6n de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmetico, como resultado de aplicar las 

siguientes formulas: 

= Xi  

i=t n 

X = Media aritmetica. 

Xi = Valor de la oferta i sin decimales 

n = NOrnero total de las Ofertas validas presentadas 

Obtenida la media aritmetica se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula. 

Donde, 

X = Media aritmetica. 

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales 

i = Nurnero de oferta. 

En el caso de ofertas econornicas con valores mayores a la media aritmetica se tomara el valor absoluto 

de la diferencia entre la media aritmetica y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de 

ponderacion. 

filyMEDIA ARITMETICA ALTA 
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Consiste en la determinacion de la media aritmetica entre el valor total sin decimales de Ia Oferta valida 

mas alta y el promedio aritnnetico de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funciOn de la 

proximidad de las Ofertas a dicha media aritmetica, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 

V max+  X 
XA= 2 

Donde, 

XA = Media aritmetica alta 

Vm„= Valor total sin decimales de Ia oferta mas alta 

)7= Promedio a ritmetico de las ofertas validas 

Obtenida la media aritmetica alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 

formula: 

Puntaje i 

7 
— Vi i\ 

 
A 	 [Valor del maximopuntajd 	Xx 1 	 Para valoresmenoreso iguales a XA  

\ 	X A J/ 

7 	I 
X 	A—Vil  \. [Valor del maxim° puntaje] x 1-2 	Para valoresmayoresa XA  
XA // \ 	\ 

Donde, 

XA  = Media aritmetica alta 

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i. 

i = Nurnero de oferta. 

En el caso de Ofertas econornicas con valores mayores a la media aritmetica alta se tomara el valor 

absoluto de la diferencia entre la media aritmetica alta y el valor de la Oferta, como se observa en la 

formula de ponderacion. 	
00 

(III) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

Consiste en establecer la media geometrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero 	N 

determinado de veces y la asignaci6n de puntos en funci6n de la proximidad de las Ofertas a dicha media 	
co 

geornetrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. 
-ro 
o_ 
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Para el calculo de la media geometrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas 

validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de ContrataciOn en el calculo tantas veces como se 

indica en el siguiente cuadro: 

TABLA 7- ASIGNACION DE NUMERO DE VECES DEL PRESUPUESTO OFICIAL 

Nurnero de Ofertas (n) Niirnero de veces que se incluye 

el presupuesto oficial (nv) 

1 — 3 1 

4 — 6 2 

7 — 9 3 

10 —12 4 

13 —15 5 

... 

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente 

Proceso de Contratacion. 

Posteriormente, se determinara la media geometrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo 

a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula: 

Gpo- nv+VP0 X PO x ...x ponv x p,x p2 X X p 

Donde, 

GPO  = Media geometrica con presupuesto oficial. 

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (P0). 

n = Ntimero de Ofertas validas. 

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion. 

Pi = Valor de la oferta economica sin decimates del Proponente i. 

Establecida la media geometrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 

el siguiente procedimiento: 

00 
/ GPO Valor del maximo puntaje]x 1 	 Para valores menores o iguales a 	o  

GPO -o 

( 

[Valor del maximo puntaje]x 1 2
GP°-  Para valores mayores a G, 

GPO 

Puntaje 
00 
rn 

co 
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Donde, 

G pig= Media geometrica con presupuesto oficial. 
Vi= Valor total sin decimales de coda una de las Ofertas i 
i = Milner° de oferta. 

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media geometrica con presupuesto oficial se 

tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geometrica con presupuesto oficial y el valor de 

Ia oferta, como se observa en la formula de ponderacion. 

(IV) MENOR VALOR 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funci6n de la proximidad de 

las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en 

seguida. Para Ia aplicacion de este metodo el Institute Tecnologico del Putumayo procedera a 

determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderaci6n, de acuerdo con Ia 

siguiente formula: 

[Incluir el valor del maximopuntaje] x ̀ V MINI{  
Puntajei= 

Donde, 

VitnN=Menor valor de las Ofertas validas. 
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 
i = Winer° de oferta. 

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de Ia Oferta, 

como se observa en la formula de ponderaci6n. 

Para todos los metodos descritos se tendra en cuenta hasta el septimo (7°) decimal del valor obtenido 

como puntaje. 

FACTOR DE CALIDAD = 390 PUNTOS 

PLAN DE CALIDAD = 90 PUNTOS 

El proponente que desee puntuar en este sub-factor debera presentar el plan de calidad de la obra, 

debera tener los siguientes componentes: 

. Responsabilidad del Representante Legal 
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. Politica de Calidad Para el Proyecto 

. Objetivos de Calidad Para el Proyecto 

. Organization y Responsabilidades 

. Estructura organizacional para la ejecucion del contrato. 

. Responsabilidades. 

. Responsables. 

. Manifiesto Gerencial y Representante del Director Ejecutivo en el Proyecto. 

. Sistema de Calidad 

. Revision del Contrato 

. Control de Documentos y Datos 

. Identification y Seguimiento 

. Control del Proceso 

. Tratamiento de las no Conformidades 

. Acciones Correctivas y Preventivas 

. Conservation y Entrega de Documentos de la Obra 

. Control de Registros de Calidad 

FACTOR TECNICO DE CALIDAD; 300 PUNTOS 

El puntaje sera otorgado al oferente que ofrezca las condiciones tecnicas adicionales, que a continuation 

se relacionan: 

ACTIVI DAD 	QUE 

OFREZCO 

REQUERIMIENTO TECNICO MINIMO PUNTAJE 

1 

El oferente que para el item 17.1.2 

ofrezca por el mismo costo unitario, 

en la misma unidad de medida y en la 

cantidad 	requerida, 	las 	siguientes 

actividades: 	" 	PINTURA 	100% 

ACRI LICA 	PARA 	EXTERIORES 	3 

MANOS". 

100 

2 

El oferente que para el item 16.1.5 

ofrezca por el mismo costo unitario, 

en la misma unidad de medida y en la 

cantidad 	requerida, 	las 	siguientes 

actividades: 	" 	LAVAMANOS 	DE 

SOBREPONER LINEA INSTITUCIONAL 

CON GRIFERIA DE PEDAL. 

100 

3 

El oferente que para el item 16.1.4 

ofrezca por el mismo costo unitario, 

en la misma unidad de medida y en la 

cantidad 	requerida, 	las 	siguientes 100 

1.1.41r, 	T. 
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actividades: 	" 	LAVAMANOS 	DE 

SOBREPONE PARA DISCAPACITADOS 

INCLUYE GRIFERIA CON SENSOR. 

TOTAL 300 

Nota: Para ofertar Las actividades adicionales y obtener el puntaje debera diligenciar el formato Anexo 

"Format() Para ofertar el factor tecnico adicional" y deber6 modificar la descripcion de la actividad en la 

propuesta econ6mica al presentar la oferta. 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS). 

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

De acuerdo a la definicion del Decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios prestados 

por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juriclicas constituidas de 

conformidad con la legislacion colombiana y en los terminos de la Ley 816 de 2003 "Por medio de la cual 

se apoya a la Industria Nacional a traves de la contrataci6n publica", el Institute Tecnologico del 

Putumayo asignar6 un puntaje maxim° total de 100 PUNTOS, que se distribuiran de la siguiente manera: 

1. Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, se le asignaran 100 

puntos. 

2. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, se le asignar6n 50 

puntos. 

3. Cuando el proponente oferte servicios solo con personal extranjero, se le asignaran 0 puntos. 

Dado que el estimulo a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las propuestas tecnicas, el 

proponente no podra modificar el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacion 

de componente nacional. 

Oferta nacional. Para efecto del presente proceso de seleccion se entiende la ejecucion de obra como un 

servicio, de conformidad con el reglamento vigente. Se acreditara el origen nacional de la oferta de la 

siguiente manera: 

• Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a 

traves de Ia cedula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia 
simple. 

• Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras podran 

acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de 

conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con Ia oferta en copia simple. 
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• Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y 

representaci6n legal en el que conste dicha situaciOn. 

• Personas Juridicas Extranjeras. Se considerara la certificaci6n expedida por la direcci6n de asuntos 

juridicos internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal publicaciOn el 

proponente debera aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacional. 

Igualmente se asignara este puntaje a los Consorcios o Uniones Temporales, constituidos totalmente por 

integrantes que cumplan las anteriores condiciones. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros 

sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del 

integrante nacional. 

ACREDITACION DE LA RECIPROCIDAD. 

El proponente que sea persona natural extranjera sin residencia en Colombia o que sea persona juridica 

extranjera y los Consorcios o Uniones Temporales, que incluyan como integrantes a cualquiera de dichas 

personas que pretenda la aplicaciOn del principio de reciprocidad, debera tener en cuenta para 

demostrarla, lo establecido en el reglamento vigente de la siguiente manera: 

Si existe TLC o acuerdo comercial, suscrito entre Colombia y el Pais del cual es originaria la oferta, el 

Institute Tecnologico del Putumayo considerara la respectiva oferta conforme a lo regulado sobre el 

trato nacional en dicho acuerdo. 

Si no existe TLC o acuerdo comercial, suscrito entre Colombia y el Pais del cual es originaria la oferta, el 

Institute Tecnologico del Putumayo tendra en cuenta el trato que en dicho pals se otorgue a la oferta 

colombiana, para lo cual considerara la certificacion expedida por la direcciOn de asuntos juridicos 

internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal publicaciOn el  proponente 

debera aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacional. 

El proponente Extranjero que pretenda recibir trato nacional debera aportar los documentos del cual 

trata el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de que en los eventos en que dicha 

informacion este consignada en el SECOP el Instituto Tecnologico del Putumayo verifique tal situacion 

directamente. 

VINCULACION DEL PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) 

Se asignara un puntaje de diez (10) puntos a los proponentes que acrediten la vinculacion de 

trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
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• La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun 

corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a Ia fecha de cierre del proceso de seleccion. 

• Acreditar el numero minim° de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 

con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a 

la fecha de cierre del proceso de seleccion. Para lo cual se tendra en cuenta la tabla sefialada en el 

Decreto 392 de 2018. 

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el numero minim° de 

trabajadores con discapacidad, senalados a continuacion: 

Nurnero total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente 

Numero minim° de trabajadores con discapaci 
exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Mas de 200 5 

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se 

tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minim° el 

cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion. 

La supervision del contrato, durante la ejecuci6n del mismo verificara que el proponente que resulto 

adjudicatario, mantiene en su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio 

lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera a portar a la entidad estatal 

contratante la documentaci6n que asi lo demuestre. 

Esta verificaciOn se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad 

estatal contratante verificara Ia vigencia de dicha certificaciOn, de conformidad con la normativa 

aplicable. 

La reducci6n del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional 

constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del 

incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para Ia declaratoria 

de incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados 

del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presentes 

los casos 

VINCULACION DEL PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) 
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Se asignara un puntaje de diez (10) puntos a los proponentes que acrediten la vinculacion de 

trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 

• La persona natural, el representante legal de la persona juriclica o el revisor fiscal, segun 

corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion. 

• Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 

con lo sehalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a 

Ia fecha de cierre del proceso de seleccion. Para lo cual se tendra en cuenta la tabla seihalada en el 

Decreto 392 de 2018. 

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el numero minim° de 

trabajadores con discapacidad, sehalados a continuacion: 

Niimero total de trabajadores de Ia planta de 

personal del proponente 
Numero minim° de trabajadores con discapaci 

exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Mas de 200 5 

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se 

tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minim° el 

cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contrataciOn. 

La supervision del contrato, durante la ejecuci6n del mismo verificara que el proponente que result6 

adjudicatario, mantiene en su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio 

lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera a portar a la entidad estatal 

contratante la documentacion que asi lo demuestre. 

Esta verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y Ia entidad 

estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con Ia normativa 

aplicable. 

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional 

constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y darn lugar a las consecuencias del 

incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria 

de incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados 

del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presentes 

los casos 

Sede Mocoa - Subsede Sibundoy - Extensiones: Valle del Guamuez — Puerto Asis — Colon 

Telefonos: 4296105 - 313 805 2807 — 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co  Website: www.itp.edu.co  

Nit. 800.247.940-1 Codigo IES 3115 — 3116 



IES Vigilada por: 

La educaciOn 
es de todos 

mineducacion 

04C*4"61C°11  

Mos] 
El Saber como Anna dell* 

RECTORIA 

La calificacion se dare de acuerdo a la siguiente table: 

Cumplimiento del INICimero total de trabajadores 

de Ia planta de persona del proponente 
Puntaje 

 

CUMPLE 10 

NO CUMPLE 0 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

Con el fin de dirimir un empate en Ia evaluacion tecnica del puntaje total de los criterion de evaluaciOn 

que genere que dos o mas proponentes se encuentren en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran 

las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015. 

Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal 

escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y 

calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, 

escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y 

calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contrataci6n y asi sucesivamente 

hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de 

condiciones. 

Si persiste el empate, Ia Entidad Estatal debe utilizer las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 

para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos 

Comerciales: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a Ia oferta de bienes o servicios extranjeros. 
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional. 

3. Preferir Ia oferta presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura 

siempre que: (a) este conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participaci6n de 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minim° el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o 

representantes legates sean empleados, socios o accionistas de los miembros del consorcio, union 

temporal o promesa de sociedad futura. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en Ia 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su n6mina este en condiciOn de discapacidad a la que se 

refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de 

sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina este 

en condicion de discapacidad en los terminos del presente numeral, debe tener una participacion de por 

lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y 

aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en Ia oferta. 

5. Utilizer un metodo aleatorio para seleccionar el oferente, metodo que debera haber sido previsto en 

los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. 

#5416M01.111WASIONFRIMIAMMIX 
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Decreto 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.9 

CRONOGRAMA DEL PROCESO 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR 

Publicacion Aviso de 

Convocatoria (Articulo 30 de 

la Ley 80 de 1993). 

30/10/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Publicacion estudios y 

documentos previos y 

Publicacion proyecto de 

Pliego de Condiciones 

30/10/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Plazo para presentar 

observaciones al proyecto 

de Pliego de Condiciones 

DESDE EL 

30/10/2020 HASTA 

EL 13/11/2020 

HORA: 6:00 PM 

UNICAMENTE EN LA VICERRECTORIA 

ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO 

DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Gal6n 

MOCOA, PUTUMAYO 

e-mail: 

contratacion@itp.edu.co  

Publicacion Segundo Aviso 

de Convocatoria (articulo 30 

de la Ley 80 de 1993). 
6/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

PublicaciOn Tercer Aviso de 

Convocatoria (articulo 30 de 

la Ley 80 de 1993) 
13/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Respuesta a observaciones y 

sugerencias al proyecto de 
Pliego de Condiciones y 

publicacion de las mismas. 

17/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Publicacion acto 

administrativo de apertura 

del proceso de seleccion. 

18/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Publicacion pliego de 

condiciones definitivo 18/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Audiencia para resolver 18/11/2020 VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

	VRA 

Sede Mocoa - Subsede Sibundoy - Extensiones: Valle del Guamuez — Puerto Asis — Colon 

Telefonos: 4296105 - 313 805 2807 — 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co  Website: www.itp.edu.co  

Nit. 800.247.940-1 Codigo IES 3115 — 3116 



IES Vigilada por: 

El Saber como Anna de Vida 

La educacion 
es de todos 

Mineducaci6n 

RECTORIA 

solicitudes de aclaracion al 

pliego de condiciones 

definitivo y para la 

tipificacion, estimaci6n y 

asignacion definitiva de 

riesgos. 

HORA: 9:00 A.M TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

Plazo para expedir Adendas. 
20/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Plazo para presentar 

propuestas y cierre del 

proceso 

26/11/2020 

HORA 05:00 P.M 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

Evaluacion y verificacion de 

requisitos habilitantes 

POSTERIOR A LA 

AUDIENCIA DE 

CIERRE HASTA EL 

23/11/2020 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

MOCOA- PUTUMAYO 

Publicacion del informe de 

evaluacion 
27/11/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Traslado acta de evaluacion 

y recepci6n de 

observaciones a la misma y 

termino para subsanar. 

DESDE EL 

27/11/2020 HASTA 

EL 3/12/2020 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

e-mail: 

contratacion@itp.edu.co  

Respuesta a las 

observaciones al informe de 

evaluacion, a las solicitudes 

de subsanacion y 

publicacion del informe final 

3/12/2020 Pagina web: www.contratos.gov.co  

Audiencia pUblica de 

apertura de la oferta 

econornica, de adjudicaci6n, 

publicacion oferta ganadora 

o declaratoria de desierto 

del proceso 

9/12/2020 

HORA 4:00 P.M 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

44:146163, 	 
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Firma del contrato y 

publicacion. 

10/12/2020 

RECTORIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL 

PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

Entrega de la garantia unica 

de cumplimiento 

Dentro de los tres 

dias habiles 

siguientes a la 

suscripcion del 

contrato 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

Aprobaci6n de la garantia 

Unica de cumplimiento. 

Dentro de los dos 

dias habiles 

posteriores a la 

radicaciOn de las 

polizas 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

Expedicion del registro 

presupuestal. 

Un dia habil 

despues de las 

aprobaciones de las 

garantias. 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

Barrio Luis Carlos Galan 

MOCOA, PUTUMAYO 

El Proyecto de Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos, estaran a disposicion de los 

interesados, para ser consultados en la pagina web: www.contratos.gov.co  y en las instalaciones del 

Institute Tecnologico del Putumayo, Oficina de Contrataci6n, ubicada en el barrio Luis Carlos Galan del 

Municipio de Mocoa (P), correo electronic° contratacion@itp.edu.co. 

El presente aviso se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 

de 2015. 
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